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MOTTO 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya.” 

(QS Al-Baqarah:286) 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan.” 

(QS Al-Insyirah:6) 

“Tidak ada kesuksesan tanpa kerja keras. Tidak ada keberhasilan tanpa 

kebersamaan. Tidak ada kemudahan tanpa doa.” 

Ridwan Kamil 
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INTISARI 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh positif 

dan signifikan rasio likuiditas, rasio aktivitas dan Corporate Social Responsibility 

(CSR) terhadap kinerja keuangan. Untuk menguji dan menganalisis pengaruh 

negatif dan signifikan rasio solvabilitas terhadap kinerja keuangan. Serta untuk 

menguji dan menganalisis pengaruh rasio likuiditas, rasio solvabilitas, rasio 

aktivitas, dan Corporate Social Responsibility (CSR) secara simultan terhadap 

kinerja keuangan. Pada penelitian ini menggunakan teknik pengambilan sampel 

yaitu purposive sampling. Data yang digunakan adalah laporan keuangan dan 

laporan tahunan atau laporan berkelanjutan 2018-2022 diambil dari website 

www.idx.co.id. Menggunakan metode regresi linier berganda kemudian diolah 

menggunakan SPSS versi 25. Hasil penelitian ini adalah rasio likuiditas, rasio 

aktivitas dan  Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kinerja keuangan, rasio solvabilitas terhadap berpengaruh 

negatif dan signifikan terhadap kinerja keuangan  serta rasio likuiditas, rasio 

solvabilitas, rasio aktivitas, dan Corporate Social Responsibility (CSR) 

berpengaruh secara simultan terhadap kinerja keuangan. 

Kata Kunci: rasio likuiditas, rasio solvabilitas, rasio aktivitas, Corporate Social 

Responsibility (CSR), kinerja keuangan 
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ABSTRACT 

This study aims to examine and analyze the positive and significant 

influence of liquidity ratios, activity ratios and Corporate Social Responsibility 

(CSR) on financial performance. To test and analyze the negative influence and 

significant solvency ratios on financial performance. As well as to test and 

analyze the influence of liquidity ratios, solvency ratios, activity ratios, and 

Corporate Social Responsibility (CSR) simultaneously on financial performance. 

In this study using a sampling technique that is purposive sampling. The data used 

are financial reports and annual reports or sustainable reports for 2018-2022 

taken from the website www.idx.co.id. Using multiple linear regression method 

then processed using SPSS version 25. The results of this study are the liquidity 

ratio, activity ratio and Corporate Social Responsibility (CSR) have a positive 

and significant effect on financial performance, solvency ratio has a negative and 

significant effect on financial performance and liquidity ratio, solvency ratio, 

activity ratio, and Corporate Social Responsibility (CSR) simultaneously 

influence financial performance. 

Keywords: liquidity ratio, solvency ratio, activity ratio, Corporate Social 

Responsibility (CSR), financial performance 

 

 

 


