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51  Kesimpulan
Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, dapat ditarik kesimpulan

karyawan. Pengelompokan data ini digunakan sebagai acuan rekomendasi
PT HFW Teknologi Indonesia dalam memberikan penghargaan berupa
lepatan sasaran.
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Setelah dilakukan pengujian kepuasan pengguna terhadap sistem
penunjang keputusan yang teloh dibuat oleh pengguna sistem dan
karyawan vang terlibat dalam penilaian kinerja, didapatkan hasil kepuasan
pengguna sebesar 85%, dimana artinya sistem yang dibuat termasuk
kategori sangat layak. Sedangku ilatan yang dilakukan karyawan

Untuk penelitian selanjutnya, dapat menggabungkan beberapa metode lain
dalam pembuatan sistem untuk mendapatkan hasil akhir yang lebih efektif
dan sesuai yang diharapkan.
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