BAB1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Kemajuan teknologi berkembang dengan cepat sehingga memaksa masyarakat
Iﬂﬂﬂ untuk men .-ul.._l;':_-' naeai

diperlukan, karena data s
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kontruksi, karena di bidang ini karyawan dan atasan memiliki waktu yang sedikit
untuk bertatap muka di dalam kantor.



CV Sanggar Karya Indah merupakan perusahaan yang bergersk di bidang
kontruksi. Cv sanggar karya indsh memiliki agenda bulanan yaitu pemilihan

karyzwan terbaik. saal ini agenda bulanan tersebut dilakukan secara manual atau

Berdasarkan voting secara lansung. Menurut direktur ev sanggar karva indah
hal ini dirasa kurang efektif karena bmﬂ kesepakatan semua karyawan
bukan berdasarkan Kriterin dan keputusan direktur utama. Berdasarkan efisiensi
waktu dan, témpat maka ¢v sanggar karya indah membutubkan sebuah sistem yang
dapat melakukan pemiliban karyawan terbaik berdasarkan kriteria dari direktur
utama. Mengacu padd latar belakang di atas maks dapat divsulkan untuk
diterapkan sistem informasi berbasis web yang dapat melakukan pemilihan
tarmm terbaik berdasarkan metode Amalytic Hierarchy Process, Pada sistem
informasi ini direktur dapat menginputkan kriteria dan altermative, sehingga
direktor fidak perlu mengadakan rapal untuk melakukiin pemilihan karyawan
tethaik. Untuk itu penulis mengusulkan dibangunkannya sebuah sistem
Penentuan Karyawan Terbaik Menggunakan Metode AHP Pada Cv Sanggar
Karya Indsh Banda Aceh™  Yang diharopkan mampu membantu manajemen

dalam pengambilan keputusan.

1.2 Rumusan Masalah

Dari uraian latar belakang di atas perumusan masalah yang dapat
diidentifikasi adalah sebagai berikut :

|. Bagaimana cara membangun sistem pendukung keputusan penentuan

karyawan terbaik menggunakan metode AHP berbasis web?



2. Apakah sistem pendukung keputusan yang dibangun dapat mempermudah

membuat keputusan yang dapat membantu pihak-pihak terkait dalam mengambil
keputusan yang terbaik untuk mencapai hasil yang maksimal.



1.5 Manfaat Penelitian
Manfaat yang diharapkan dari penelitian ini adalah :
I. Bagi Cv Sanggar Karya Indah
Hasil dari penelitian ini diharapkan memberikan manfaat pada Cv Sanggar

!'I"I 0 dalam skripsi ini, penulis
mengumpulkan datn mengmunakan beberapa langkah - langkah yang diambil
adalah sebagai berikut ; |
l. Pengumpulan data
A.Studi Kepustakaan

Metode penelitian



Metode ini digunakan untuk mencari literatur atau pustaka yang berkaitan
dengan sistem yang akan dibangun dan memperjelas teori-teori yang ada
serta memperoleh data yang sesungguhnya.

B. Metode Observasi

database penulis menggunakan ERD ( Entity Relationship Diagram )
ERD ( Entity Relationship Diagram ) merupakan diagram vang digunakan
untuk menggambarkan hubungan antar tabel yang ada di dalam database.



Sedangkan untuk perancangan proses penulis menggunakan DFD { Data
Flow Diagram ), DFD ( Data Flow Diagram ) merupakan diagram yang
digunakan untuk menggambarkan proses — proses yang terjadi pada sistem

i
BAB I1 : LANDASAN TEORI
Bab ini menjelasakan landasan teori dari penelitian yang dilakukan.

BAB III : ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM



Pada bab ini akan dijelaskan analisis terhadap proses pembuatan dan
perancangan sistem informasi penjadwalan yang diterapkan dan dilakukan
BAB IV : IMPLEMENTASI SISTEM
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