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5.1 Kesimpulan
Dari hasil penelitian mengenal sistem penggajian pada PT. Steelindo
Wahana Perkasa, maka dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut :
I. Penelitian menghasilkan sebudh produk sistem informasi yaite Sistem

Informasi Penggajian  Berbasis Deskiop yang digunakan oleh staff
penggajianPT.Steelindo Wahana Perkasa.

2, Sistem informasi penggajion ini mampy merckap ﬂnnmencﬂtnk laporan
absensilaporan gaji per saw bulan sekali dan mencerak slip gaji untuk
setiap karyawan pada PT Steelindo Wahana Perkasa .

3. Dengan diterapkannya sistem ini  diharapkan segala kendala vang
herhubungan dengan keterlambatan dan tidak -akurotnyva laporan dapat

dintnsi.

5.2 Saran
Saran yang diberikan untuk pe:ugembm:l,gan lebih lanjut atas sistem ini

adalah sebagai berikut :
1. Memberikan pelatihan kepada wxer sebelum sistem yang baru diterapkan
dalam perusahsan agar memudahkan penggunasanya dan melakukan
evaluasi secara berkala untuk mengetahui apabila memerlukan perubahan

sistermn yang sesaui dengan perusahaan dan teknologi.
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