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INTISARI 

Asisten praktikum di Universitas Amikom Yogyakarta adalah mahasiswa 

yang dipilih sebagai asisten tenaga pengajar kegiatan praktikum melalui proses 

seleksi. Proses penilaian dan pengambilan keputusan dalam seleksi biasanya 

bersifat subjektif terutama jika ada beberapa calon asisten yang memiliki 

kemampuan yang tidak jauh berbeda.  

Sistem yang dibuat dalam penelitian ini adalah Implementasi Metode  

Profile Matching  untuk Penerimaan Asisten Praktikum pada Forum Asisten 

Universitas Amikom Yogyakarta. Sistem ini digunakan untuk membantu 

penyeleksi dalam melakukan penilaian kompetensi calon asisten serta memberikan 

rekomendasi dalam pengambilan keputusan. Kriteria penilaian yang digunakan 

antara lain tes tulis, tes microteaching dan wawancara. Metode profile matching ini 

akan membandingkan antara profil peserta dengan profil ideal asisten. Selisih (gap) 

yang semakin kecil akan membuat kesempatan untuk lolos seleksi semakin besar.  

Sistem dibangun menggunakan bahasa pemrograman PHP dan MySQL 

untuk pengolahan data. Kinerja sistem yang dirancang dapat digunakan untuk 

mengambil keputusan penerimaan anggota dengan output berupa ranking 

berdasarkan nilai akhir yang paling tinggi ke nilai akhir yang paling rendah. 

 

Kata Kunci - profile matching, penerimaan asisten praktikum, sistem pendukung 

keputusan 
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ABSTRACT 

 

Practicum assistants at Yogyakarta Amikom University are students who 

are selected as teaching assistants for practicum activities through the selection 

process. The process of assessment and decision making in selection is usually 

subjective, especially if there are several potential assistants who have abilities that 

are not much different. 

The system created in this study is the Implementation of Profile Matching 

Method for Practicum Assistant Acceptance at Yogyakarta Amikom University 

Assistant Forum. This system is used to assist selectors in evaluating the 

competencies of prospective assistants and provides recommendations for decision 

making. Assessment criteria used include written tests, microteaching tests and 

interviews. This profile matching method will compare the participant profile with 

the ideal profile of the assistant. The smaller the gap, the greater the chance of 

passing the selection. 

The system was built using PHP and MySQL programming languages for 

data processing. The performance of the system designed can be used to make a 

decision on member acceptance with the output in the form of ranking based on the 

highest final value to the lowest final value. 

 

Keywords - profile matching, acceptance of practicum assistants, decision support 

systems 

  


