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INTISARI 

 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh fenomena yang terjadi di lingkungan 

masyarakat, terdapat banyak pihak yang menciptakan definisi cantik, melalui 

tayangan media termasuk film. Terdapat penelitian yang menyampaikan bahwa 

seseorang yang berpenampilan menarik lebih mudah mendapatkan pekerjaan dan 

memperoleh penghasilan yang lebih besar, sehingga hal tersebut menimbulkan 

ketidakadilan terhadap perempuan yang lain. 

Dilihat dari latar belakang tersebut penulis ingin mengetahui Bagaimana 

resepsi perempuan pekerja tentang isu beauty privilege dilingkungan kerja dalam 

film Imperfect Karya Ernest Prakasa menurut  analisis resepsi Stuart Hall. 

Penelitian ini termasuk dalam penelitian deskriptif kualitatif. Data dalam 

penelitian ini adalah film Imperfect: Karier, Cinta dan Timbangan. Adapun teknik 

pengumpulan data yaitu dengan wawancara untuk dianalisis menggunakan teori 

Stuart Hall dengan 3 posisi yaitu Hegemoni, Negosiasi dan Oposisi.  

Penelitian ini dapat menjadikan kesadaran untuk masyarakat tentang 

penerimaan perempuan dengan berbagai bentuk fisiknya dan semua perempuan 

berhak mendapatkan kesempatan dalam menujukan skill dalam bekerja yang sama 

dengan yang lain tanpa dibedakan dengan perempuan yang lain yang dianggap 

cantik. Terdapat dua informan yang masuk dalam posisi Hegemoni, dua informan 

masuk dalam posisi negosiasi dan pada posisi Oposisi tidak ada. 

 

Kata kunci : resepsi, standar kecantikan, beauty privilege, film imperfect 
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ABSTRAK 

 

This research is motivated by phenomena that occur in society, many 

parties make the definition of beautiful, through media shows including films. 

There is research that says that someone who looks attractive is easier to get a 

job and earns more, causing injustice to other women. 

Judging from this background, the author wants to know how the 

acceptance of working women towards the issue of beauty privileges in the work 

environment in the film Imperfect by Ernest Prakasa according to Stuart Hall's 

reception analysis. This research is included in the qualitative descriptive 

research. The data in this study is the film Imperfect: Career, Love and Scales. 

The data collection technique is by interviewing to be analyzed using Stuart Hall's 

theory with 3 positions namely Hegemony, Negotiation and Opposition. 

This research can create awareness in society about the acceptance of 

women with various physical forms and that all women have the right to have the 

opportunity to demonstrate skills in work that are equal to others without being 

distinguished from other women who are considered beautiful. There are two 

informants who are in a hegemonic position, two informants are in a negotiating 

position and there is no opposition to that position. 

 

Keyword : reception, beauty standard, beauty privilege, film imperfect 


