BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

langsung maka dirasa kurang objektif dan hal tersebut membual il antar Karyawan
dan bisa menurunkan semangat dan kinerja karyawan,
Berdasarkan permasalahan di atas, maka diperfukan suatu Sistem Penunjang

Keputusan yang dapat memberikan informasi pemberian bonus karyawan dengan



menggunakan Metode Technigue for Order Preference by Similarite to ldeal
Solution (TOPSIS). Sehingga dapat mempermudah pemilik untuk memberi bonus

karyzwan secara objektif.
Metode TOPSIS dipilih pada implementasi Sistem Penunjang Keputusan

penilaian. Data yang dihasilkan adalah data perangkingan dari peringkat
I - akhir.

3. Kriteria yang digunakan meliput lama bekerja. jumlah absensi. Skill dan
disiplin.



4, Parameter dipakai untuk kasus dimana kriterianya yang tidak
menggunakan nilai kuantitatif.

5. Software yang digunakan dalam pembuatan aplikasi ini adalah VBNET
sebagai Bahasa pemrograman dan SQL Server 4.0 sebagai databasenya.

6. Sistem ini dapat digunakan tanpimenggunakan koneksi internet.

2. Bagi Objek Penelitian
a. Dapat digunakan untuk membantu UD. Amansh Collection dalam
pendoman pemberian bonus karyawan.



Lo Metode Penelltian

Sebagai usaha dafam memperoleh data yang benar, relevan dan
terarzh sesum dengan permasalahan vang dibadapi, maka perfu adanya
suatu metode yang tepat untuk mencapai tujusan dalam penelitian. Untuk itu

digunakan untuk menentukan pemberian bonus karyawan, bobol seliap
kriteria,



L6.2  Metode Analisis

Dalam penelitian ini dilakukan analisis data, analisis kebutuhan

fungsional dan ron fingsional, analisis kelemahan sistem lama dan analisis
kelayakan sistem sgar sistem baru vang diciptakan dapat meningkatkan

1.6.5  Metode Pengujlan

Pengujian dilakukan untuk memastikan aplikasi yang telah dibuwat



metode pengujian  Black hox  testing untuk  mengecek  kebutuhan

fungsionalitas program yang dibuat. Selanjutnya melakukan pengujian
validasi perhitingan SPK dengan membandingkan hasil perhitungan
manual pada exel dengan perhitungan pada sistem yang dibuat

fl penelitian serta yang

BAB 1 ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM
Dalam bab ini skan divraikan mengenai hasil analisa dan

perancangan vang hasilnya akan menjadi implementasi pada penelitian ini.



BAB IV IMFLEMENTASI DAN PEMBAHASAN

telah di implementasikan, pembahasan hasil implementasi dan melakukan
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