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KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelition yang telah dilakukan terkait implementasi metode

Analyticel Hierarchy Process pada sistem pendukung keputusan penilaian kinerja gur
di SDIT Ash Shaddiq, didapatkan kesimpulan vaitu:

Menghasilkon  suatu sistem yang dapat membantu  melakukan  pengambilon
keputusan terkai penilaian kKinerja guru di SDIT Ash Shiddig,

Berhasil menerapkan  metode  Anafvtical Hierarchy  Process dalam  sistem
pendukung keputusan unmuk membanta mengambil keputusan penilman kinetja
guru di SDIT Ash Shiddig. Serta menghasilkan guru yang memiliki nilai total
terbesar atau rangking | pn[i'n_.uuhmumm Sayuti (AF)dengan nilai il sebesar
0,47,

5.2, Saran

Pada penelition ini masih terdapat kekurangan yang homs diperbaiki, oleh karena

it diperlukan saran yang membangun agar penelitan in scmakin baik ke depannya.
Berikut saran uniuk pengembangan sistem pendukung keputusan yang lebih baik:

i

Penelitian ini dapat dikembangkan dengan menambah keiteria vang lebih banyak
lugi agur penilaian kinerjo terhadap guru depat lebih variatifl lugi,

Penggunaan metode dalam sisiem pendukung keputusan dapat dikombinasikan
denpan metode lain agar mendapat hasil yang lebih efektif.



