BAB Y
PENUTUFP
5.1 Kesimpulan
Dalam upaya meningkatkan owareness kebudayaan panahan jemparingan,
Agung Susila liup::t mgimplemmaaikan Ieuri Peter Mmuaya ] km:sep utama

bahwa sebuah kf,hulhjm dapat w lll!i.ﬁnmu’ awareness untuk lebih
dikenal oleh, fasyarakat fuss, hinggs mencapai pada fshapan op of mind
Implementasi spesialisasi (The Law af Specialization) dilakukan oleh agung susila
dum menyadari potensi kebadnyaan panahan serta mahk.ukm sebuah strategi
unﬂ.wkﬂmlkan kebudayaan tersebut tentu dengan me
khas. Dalam hal . Kepemimpinan (The Low of LLuMﬁj _hm Susila dapat
melakukan suatu arshan secara sistematis dan praktikal terhadap m yang
mermmmkm techadap kebudayaan panahan Jemparingan. Kepribadian (The
marww ditmplementnsikon Agung Susila dengan 1 perhiﬁkm
tegub. pendirian, konsisten serta bertanggung jawab. terhadop odukasi yang
disampaikan, hingga masyarakat dapat memperoleh informasi yang baik dan valid.
Perbedaan (The Law of Distinciiveness) Mm hEﬂ“ cara
me:rmﬁlﬂhn hlmkpldlqﬁn@ng Susila, mhpﬂmﬂnm]up
Pendhapa mm Hni mdlbt -akan mngl,um krtertnn‘kﬂn masyarakat
R . P :
Law of hs:hn.fm} d.llukuka.n beimu untl.l]r. l-:mshﬂtnﬁalam mengedukasi sejok
2014 hingga saat ini. Dalam mere Km {ﬂu- Law of Unitv), Agung
Susita memiliki kesesuaian ka.mhﬂnshk yang belisu bangun maupun yang ads pada
keschariannya sebagai individu. Daam memperkenalkan kebudayaan panahan
Semparingan Agung Susila menerapkan Keteguhan (The Law of Persistence), dengan
menjaga pakem kebudoyasn panshan Jawa. salsh satumya dengan mengenakan
pakaian khas tradisional Jawa dalam mengedukasi. Dalam implementasi teori Nama

i st teori Kenampakan (The




Baik (The Law of Goodwill), Agung susila memberikan sebuah nilai manfaat dengan
melestarikan kebudayaan panahan Jawa yang selaras dengan tujuanya vaitu
meningkatkan awarness kebudaysan panahan Jemparingan.

Berdasarkan kesimpulan diatas, Agung Susila dapat menerapkan strategi
m«r&mg.hmaaammm ersebut dupat membuktikan suatu peningkatan
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