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L.1 Latar Belakang

Program Kampus Merdekn Belojar (MBKM) yang merupakan bagian dari kebijakon
Merdeka Belajor Kementerian Pendidikan, Kebudayuan, Riset dan Teknologn Republik
Indonesia, memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengasah kemampuannya
sesum dengan bakat dan minatnya, secam mu.g memasuki dunia kerja[1], serta
memberikan kesiapan Hﬁr&h mnsnm. _ .

Salah satu program dari Merdeka Belajar yang sedang terus ditingkatkan di setiap
kampis d-&l:udﬂem m m Bertertifikat !C.umpuﬁ Merdeka (MBKM), yang
dumpkmmslkm alehw dan i{etm:slekdﬂfl?mn mlga.ng ini bertujuan

memberikan kesenpatan kepada muhasiswa untuk fe bangkan dici, terutama dalam
Wiﬂ:mmplwn hardd dan wofi wkill, sehml,gimmﬂl I:Bihﬂip memasuki

:lumn}yj:.m menvelesaikan kulal.

PT. Arkutama Multi Solusindo merupakah perusahaan dengan pensalaman di bidang
Jjusa konsultan IT dan pengembangan aplikasi. Perusahuan ini telah bergabung sebagai
collhlRan mitr knmpus merdeka dan berkoloborasi dalfim memberikan Pendidikon
dengan temi 5.‘3.!!11-‘ Transformation Squad, Melalu pmh{*!?’r_ﬁihmma Mults
Su!nm membernkan kesempatan kepada nmhajiwim _\,Ia.hs emiliki latar
hel:ul:alg IT unnik W m Digital Transformation Sguad. Program ini
dilaksanakan secars tatap muka dan offline, Kurikulum yaty digunakan mencakup
pembelajarin yang didampingi oleh mentor. Hal ini Bermujuan untuk memberikan
mahasiswa persiapan yang tnatig agar mn;rgknﬁ{.'ﬁlnﬁiﬁat langsung dalam proyek
internal perusahoan yang sedang berjalan, Durssi progmm magang ini berlangsung

sekitar 4 bulan atou setara dengen | semester. Selama program magang, peserts akan

mendaparkan materi pembelajarun serta akan diberikan proyek yang dapat dikerjakan
secara individu maupun kelompok. Tujsan dan proyek im adalah untuk melatih dan
mengasiah kemampuan mahasiswa dalam mengimplementasikan ilmu yang telah mereka
pelajars. Pada akhr program magang, perusahoan alan memberikan apresias: kepada
mahasiswa yang berhasil menyelesaikon rangkaan magang dengan memberikan gelar
lulusan magang terbaik. Namun dalam penilaisn serta peneniuan peserin magang lerbaik



Id

pada perusahann ini belum memiliki wer fnferfoce uniuk memaksimalkan ketercapaion
tujuan. Selain i, juga belum terdapat metods dan sistem pendukung keputusan yang
dapat digunakan sebagad alat baniu penilaian kinerja peseérta magang. Hal ind
mengakibatkan kesulitan dalam menentukan lulusan magang terbaik jika terdapat
beberapa pesertn magang  dengan kemampuan Gdak  jauh berbeda[2], sehingga
pengambilan keputusan hanva berdasarkan subjektifitas{3). Dari permosalafon tersebut
penulis membuat sistem pendukung keputusan dengan mengimplementasikan wser
interface serta metode dalam perhitungan silal peserta magang agar dapat membantu
memperkuat dasar pengambilan kepl._um. - :

Banyak nmm;hmdupnl,w ﬁhmphnbnﬂhﬁﬁhpumm pada penelition
i tode Simple Addditive Weighting ;‘smmmm ind bertujuan
tuk mencs tial dari sejumlah ulwﬂmgan #mpertunbnnbknn
mm Knmep Mr -:hu'l metode ini adalsh memberikan, bobot pada setiap
Iﬁ.m:ﬁi;!mﬂpvun dalam proses pengambilan npulmmbmm shor
pada setinp altermnatif berdasarkin bobot kriteria yang telah d ifmlfﬂiﬂ!ﬂ”ﬂhir dari
setip w:iimudmn dilakukan normalises matrik keputusan fX},wdcngun
skor tertinggi dianggap sebagai alternatif terbaik.

Berdusarkan permusalahan yang telah dijsbarkan maka. penulis akan membangun
“Sistem Pendukung Keputusan dalam Pemilihan Im ng Terbaik
Menggunakan Metode SAW™, dengan mjuan umuk mh!'u penmsahaan dalam
mencatukan lubusan magang terbaik. Sistem ahan duengkapi dengan wer fnterface yang
mmnumpw Ww sistem mttpmmm ini, diharapkan
perusahaan dipal mengoptimalkan m;lﬂuhinqhwnllﬁﬁm magang berdssarkan
kriterin vang telah Llslenluin.n User imterfoce. m ‘disedinksn akan memuodahkan

penggua dalam  mengakses dan m sistem, sehingga  memungkinkan
pengambilan keputusan vang lebih efekiif dan objekiif dalam menentukan lulusan

magang terbaik.



1.2 Rumusan Masalah
Berdasarkan dari latay belakang vang dikemukakan, maka permasalahan dopat diru-
muskan sebagni berikut.
|. Bagaimana penerapan sistent pendukung keputusan dalam menentukan lulusan
magang terbaik mengpunokan metode SAW?

2. Apaknh penppunann sistem pendukung kepuinsan dengan metode SAW dan
sifiesusabaan PT, Arkatama Multi Solusindo

1.4 Tujuan Penelitian

Tujuan yang akan dicapai oleh peneliti dalam penelitian sdalah menghasilkan sebagai
berikut -

. Untuk mengetnhui penerapan sistem pendukung keputusan berbasis metode Sim-
ple Additive Weighting (SAW) sena memperoleh peringkat lulusan magang ber-
dasarkan kriteria yang telah ditetapkan dengan menggunakan sistem pendukung
keputisan,



2. Untuk memastikan penggunnan sistém pendukung Kepatusan dengan metode
SAW dan adanya awser fmierface dapat membantu perusahaan PT. Arkatama Mult
Solusindo dalam menentukan lulusan magang terbaik

1.5 Manfaut Penelitian

Dengan adanya sistem pendukung keputusan dan metode SAW penulis berharap dapat
membantu perusahoan dalam pengambilan Keputusan terkait lulusan mogang terbaik

perhitungan SPK, peringkal yang di(hpllknn,g:mhu:&n aplikasi SPK.

BABY PENUTUP

Pada bab ini berisi paparan dari kesimpulan dan saran selama penelitian, dan daftar
pustaka.
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