BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

pang ini, telah membawa

melaksanakan tugasnya dengan baik. Namun evaliasi informal semacam it

tidakinh cukup untuk mengevaluasi prestasi yang menyeluruh. Evaluasi yang

1



formal dan menycluruh diperlukan karcna prestasi pegawai tidak mungkin
dievaluasi secars adil bila hanya mendasarkan pada beberapa kejodian.

Untuk membantu masalah terschut maka panulis mengambil judul penclitian
yuitu  SISTEM  PENDUKUNG KEPUTUSAN UNTUK  KENAIKAN

FPANGRAT PADA KEPOLISIAN RESOR SLEN




1. Software yang digunakan adalah Yisual Basic 6.0 untuk mengoloh datn

dan M5. SOL Server 2000 schagm database.

3. Krilera peniluan vang digunakan discsusikan dengan kualifikasi yang
-ildihmimbﬂmghnm

i yang telah didapat ke

1 Memenubi st melengkapi persyaratan kelolosan 51 Jurusan swtem
informasi poda Sekoloh Tinggl Manajemen Informatika Dan Komputer
“Amikom” Yogyakarta



L5 Manfaat Penelitian
Manfat penclitan dengan judul Sistemn Pendukung Keputusan Untuk
Kenaikun Jabatun Pegawni Dinos Pendidikon Kabupaten Bantul, dimtaranya:




I. Studi Lapangan o
Metode ini diperoieh secarn langsung pada obyek yong ditelits dengan
mengpunakan dun metods yaitu:

1. Metode observas: / Chhservarion

1 lnngsung terhadap Kepolisian




1.7 Sistematika Penulisan

BAB1 PENDAHULUAN

Pada bab i akan dibahos mengenai lotor belakang masalah, nomusan
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