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INTISARI 

 

Menjamurnya penggunaan komputer benar-benar mengubah kehidupan 

dalam beraktivitas terutama yang berhubungan dengan pekerjaan instansi. 

Pekerjaan dalam instansi yang semakin menumpuk membuat sebuah instansi 

untuk mengubah sistem lama yang masih dilakukan secara manual dengan 

menggunakan sistem yang baru yang sudah berbasis komputer. Hal itu dilakukan 

untuk membantu mengurangi kendala-kendala yang dihadapi oleh instansi dalam 

pengolahan data, seperti kesalahan dalam penghitungan karena masih dikerjakan 

secara manual.  

Angka kredit adalah suatu angka yang diberikan berdasarkan penilaian 

atas prestasi kerja yang telah dicapai seorang guru dalam mengerjakan butir 

rincian kegiatan yang digunakan sebagai salah satu syarat untuk pengangkatan 

dalam pangkat dan atau jabatan guru. Untuk mendapatkan suatu perhitungan yang 

relevan dan cepat, instansi memerlukan sebuah sistem aplikasi untuk 

mempermudah instansi dalam perhitungan dan  pencarian kembali data. Penilai 

yang bertugas menghitung angka kedit saat ini masih menggunakan manual. Oleh 

sebab itu diperlukan suatu sistem terkomputerisasi agar kinerja berjalan secara 

efektif dan efisien. Hal-hal seperti inilah yang perlu dilakukan agar tim penilai 

dapat melakukan perhitungan dan memberikan keputusan dalam memberikan 

rekomendasi untuk pengajuan kenaikan pangkat para guru kepada Kepala Dinas 

Pendidikan Nasional Kabupaten dan Propinsi. 

Kata-kunci : Kredit Poin, Guru, Penghitungan, Rekomendasi, Pengajuan, 
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ABSTRACT 

 

The proliferation of computer usage really change the life of their 

activities, especially relating to employment agencies. Jobs in an increasingly 

accumulate agencies that create an agency to change the old system which is still 

done manually by using the new system is already based computer. This was done 

to help reduce the constraints faced by institutions in data processing, such as 

errors in the calculation because it is still done manually.  

The Credit number is a number that is given based on the evaluation of 

work performance has been reached a point work on the details of teachers in 

activities that are used as one of the requirements for appointment in the rank and 

/ or professorships. To obtain a relevant and rapid calculation, the agency requires 

an application system to facilitate the agency in the computation and data 

retrieval. Appraiser in charge of counting the credit number currently still use the 

manual. Therefore we need a computerized system to ensure effective 

performance and efficient. Things like this is what needs to be done so that the 

assessment team can perform calculations and give a decision in giving 

recommendations for submission of promotion of teachers to the Head of 

Provincial Office of Education and District. 

Keyword : Credit Number, teachers, calculation, recommendations, submission. 
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