
SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN

PENERIMAAN CALON TAMTAMA PRAJURIT KARIER TNI-AD

Skripsi

Disusun Oleh

JUWITA AYU KURNIATI

06.12.1959

JURUSAN SISTEM INFORMASI 
SEKOLAH TINGGI MANAJEMEN INFORMATIKA DAN KOMPUTER 

AMIKOM 
YOGYAKARTA 

2010



SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN

PENERIMAAN CALON TAMTAMA PRAJURIT KARIER TNI-AD

Skripsi

untuk memenuhi sebagian persyaratan 
mencapai derajat sarjana S1

pada jurusan Sistem Informasi

Disusun Oleh

JUWITA AYU KURNIATI

06.12.1959

JURUSAN SISTEM INFORMASI 
SEKOLAH TINGGI MANAJEMEN INFORMATIKA DAN KOMPUTER 

AMIKOM 
YOGYAKARTA 

2010



PERSETUJUAN

SKRIPSI

Sistem Pendukung Keputusan 

Penerimaan Calon Tamtama Prajurit Karier TNI-AD

yang dipersiapkan dan disusun oleh

Juwita Ayu Kurniati

06.12.1959

telah disetuji oleh Dosen Pembimbing Skripsi

pada tanggal 18 Februari 2010

Dosen Pembimbing

Kusrini, M.Kom
NIK.1900302106



PENGESAHAN

SKRIPSI

Sistem Pendukung Keputusan 

Penerimaan Calon Tamtama Prajurit Karier TNI-AD

yang dipersiapkan dan disusun oleh

Juwita Ayu Kurniati

06.12.1959

telah dipertahankan di depan Dewan Penguji
pada tanggal 18 Februari 2010

Susunan Dewan Penguji

Nama Penguji Tanda Tangan

Kusrini, M.Kom
NIK. 190302106

Amir Fatah Sofyan, ST, M.Kom
NIK. 190302047

Ema Utami, S.Si, M.Kom
NIK. 190302037

Skripsi ini telah diterima sebagai salah satu persyaratan
untuk memperoleh gelar Sarjana Komputer

tanggal 18 Februari 2010

KETUA STMIK AMIKOM YOGYAKARTA

Prof. Dr. M. Suyanto,MM
NIK. 190302001



PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini menyatakan bahwa, skripsi ini merupakan 

karya  saya  sendiri  (ASLI),  dan isi  dalam skripsi  ini  tidak terdapat  karya  yang 

pernah  diajukan  oleh  orang  lain  untuk  memperoleh  gelar  akademis  di  suatu 

Institusi Pendidikan, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya 

atau pendapat yang pernah ditulis dan / atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali 

yang secara tertulis diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam daftar pustaka.

Yogyakarta, 18 Februari 2010

Juwita Ayu Kurniati
06.12.1959



HALAMAN MOTTO



HALAMAN PERSEMBAHAN

Puji syukur kehadirat Allah SWT, dengan ketulusan 
karya kecil ini penulis persembahkan kepada :

Bapak dan Ibu, Atas doa yang tiada henti untukku, 

dukungan dan motivasi yang selalu diberikan untuk 

menguatkanku.

Kedua adikku, Wahyu Dini Hariati dan Muhammad Daffa 

Fajriannur.

Semua keluarga yang sudah memberikan doa dan 

dukungan.

Eko Juli Harnanto, makasih buat doa, semangat, 

perhatian, telpon, sms n semua yang udah dikasih buat 

ade. 

Jessica Stevi Yusina, Yulya Ernawati, Anita Sekar 

Kusumadewi, Wite Listina Ledy Sofiani, makasih ya buat 

semua yang sudah kita lewati sama-sama selama 

beberapa tahun ini, semoga kita bisa sama-sama terus.

Dony Priyo Wibowo “Oon”, thanks buat semua 

bantuannya.

Bayu, Ajie, Ardian, Doni, Eka, Cipta, Dani, Dedi, dan 

temen-temen SI-G 2006, makasih ya dah nemenin waktu 

ujian n bikin kuliah jadi menyenangkan.

Umi dan Mey, dipertemukan karena pembimbing yang 

sama, makasih ya Sist dah sharing bareng sampe 

nungguin waktu ujian.



Mas Andhys, makasih atas bantuannya.

Ibu Sabar dan temen-temen Kost An-Nur, makasih doa dan 

dukungannya.

Temen-temen dan semua pihak yang sudah membantu 

sehingga skripsi ini mampu diselesaikan tepat pada waktunya.

Pembaca skripsi, semoga skripsi ini bisa digunakan dengan 

sebagaimana mestinya.



INTISARI

Keberhasilan pencapaian sasaran penerimaan tamtama PK TNI-AD 
baik dari segi kuantitas maupun kualitas sangat ditentukan oleh seleksi khususnya 
dalam  perhitungan  hasil  penilaian  dan  informasi  yang  dihasilkan  dari  proses 
seleksi tersebut. 

Berdasarkan latar belakang tersebut maka dapat dirumuskan beberapa 
permasalahan seperti bagaimana membuat sistem yang mampu membantu dalam 
proses  perhitungan  hasil  penilaian  dan  mampu  menghasilkan  informasi  yang 
dapat digunakan untuk pengambilan keputusan.

Pada  skripsi  ini  penulis  mencoba  untuk  membuat  sebuah  sistem 
pendukung  keputusan  yang  diharapkan  mampu  memecahkan  permasalahan 
tersebut.  Sistem yang dibuat dengan Microsoft Visual Basic 6.0 dan Microsoft 
SQL  Server  ini  mampu  menghasilkan  keluaran  yang  sesuai  dengan  kriteria 
penilaian  dan bobot  penilaian  serta  sesuai  dengan perhitungan  yang  dilakukan 
secara  manual.  Selain  itu  laporan  yang  dihasilkan  oleh  sistem  ini  mampu 
digunakan  untuk  melakukan  analisis  untuk  memilih  calon  yang  layak  dipilih 
sebagai prajurit TNI-AD.
Kata Kunci : Sistem Pendukung Keputusan , Penerimaan, Laporan



ABSTRACT

The success  of  achieving  the  target  recruitment  Tamtama PK TNI-AD 
both in terms of quantity and quality is determined by the selection, especially in  
the  calculation  of  the  assessment  results  and  information  resulting  from  the  
selection process.

Based on this background it can be formulated several issues such as how 
to create a system that can assist  in calculating the results  of  the assessment  
process and to produce information that can be used for decision making.

In  this  thesis  the  author  tries  to  make  a  decision  support  system  is  
expected to solve these problems. The system created by Microsoft Visual Basic  
6.0 and Microsoft SQL Server is capable of producing output in accordance with  
the assessment criteria and assessment weighting and calculation in accordance  
with the manual. Also reports generated by this system can be used to perform 
analysis to select appropriate candidates selected as Army soldiers.
Keywords: Decision Support System, Recruitment , Report
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