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INTISARI SKIPSI



Sistem Informasi dibutuhkan dalam pengelola bisnis dan sumber daya 

yang dibutuhkan pada zaman yang modern ini. Perkembangan ilmu pengetahuan 

dan teknologi semakin maju pesat. Setelah aplikasi komputer dikembangkan, 

banyak instansi atau perusahaan yang ingin berkembang dengan memanfaatkan 

ilmu pengetahuan dan teknologi terutama dibidang bisnis

Saat ini menjamurnya penggunaan komputer benar-benar mengubah 

kehidupan dalam beraktivitas terutama yang berhubungan dengan pekerjaan 

instansi atau perusahaan. Pekerjaan dalam instansi atau perusahaan yang semakin 

menumpuk membuat sebuah instansi atau perusahaan untuk mengubah sistem 

lama yang masih dilakukan secara manual dengan menggunakan sistem yang baru 

yang sudah berbasis komputer. Hal itu dilakukan untuk membantu mengurangi 

kendala-kendala yang dihadapi oleh instansi atau perusahaan dalam pengolahan 

dan penggajian. 

Untuk mendapatkan suatu informasi, intansi atau perusahaan memerlukan 

sebuah sistem untuk mempermudah dalam penggajian karyawan dikarnakan 

seiring dengan perkembangan zaman yang terus maju perusahan dituntut untuk 

berkembang agar perusahaan tersebut bisa bersaing. sehingga instansi atau 

perusahaan tersebut bisa efektif dan efisien dalam menggunakan sumber daya 

yang ada.

Sebagian besar instansi atau perusahaan di wilayah Indonesia yang sudah 

bonafit mulai menggunakan system baru yakni sistem informasi berbasis 

komputer namun tidak jarang juga yang masih menggunakan sistem manual 



dalam melakukan pekerjaan dalam instansi atau perusahaan, sehingga tingkat 

efektif dan efisiensinya kurang jika dibandingkan dengan instansi atau perusahaan 

yang sudah menggunakan sistem informasi berbasis komputer. 

Dari uraian diatas maka penulis tertarik untuk mengangkat tema skripsi 

dibidang sistem informasi managemen dengan judul “SISTEM INFORMASI 

PENGGAJIAN PADA CV.DUTA BINANGKIT SURABAYA”. 

ABSTRACT



Information systems are needed in managing the business and the resources 

needed in this modern era. Development of science and technology advancing rapidly. 

Having developed a computer application, many agencies or companies that want to 

thrive by exploiting science and technology especially in the field of business 

The current proliferation of computer usage really change the lives of athletic 

activities, especially relating to employment agencies or companies. The work in 

agencies or companies that increasingly accumulate create an agency or company to 

change the old system is still done manually by using a new system that has been 

computer-based. This was done to help reduce the constraints faced by the agency or 

company in processing and payroll. To get some information, intansi or company needs a 

system to facilitate the employee's payroll dikarnakan along with the times that continue 

to advance the company is required to develop these firms to compete. so that the 

agency or company can be an effective and efficient use of existing resources.

Most of the agencies or companies in Indonesia that have been bona fide start  

using a new system that is computer-based information systems, but not infrequently also 

still using the manual system in doing the work in the agency or company, so the 

effective rate and the efficiency is less when compared with institutions or companies 

already uses computer-based information systems. From the description above, the 

authors are interested in the theme of thesis in the field of management information 

systems with the title "INFORMATION SYSTEM ON CV.DUTA payroll BINANGKIT 

SURABAYA".

BAB I

PENDAHULUAN
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