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INTISARI 

 

CV NaZMa adalah sebuah perusahaan yang bergerak dibidang pengadaan 

barang dan jasa konsultan IT maupun non IT.Media informasi perusahaan 

saat ini masih berbentuk social media berupa Instagram danYoutube. Dalam 

hal ini perusahaan mengharapkan adanya aplikasi yang bisa diakses secara 

online dan uptodate. Perusahaan membutuhkan media informasi berbasis 

website dan media promosi guna untuk proses branding perusahaan. 

Aplikasi berbasis web dapat menjadi solusi untuk dijadikan media 

informasi maupun sistem informasi manajemen. Yang dapat dirancang agar 

admin atau staff perusahaan dapat melakukan update dan transaksi dengan 

mudah, informasi bisa diakse soleh konsumen maupun pihak perusahaan 

melalui perangkat mobile atau pun desktop . 

Merekomendasikan pengembangan aplikasi web sebagai media informasi 

online, serta menggunakan sebuah website responsif yang bisa diakses 

dengan baik oleh segala gadget dan memiliki kemampuan untuk mendukung 

kegiatan transaksi dan branding secara online,sekaligus untuk menyampaikan 

informasi yang bisa diakses kapanpun dan dimanapun 

 

Kata kunci: sistem informasi, manajemen consulting dan website 
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ABSTRACT 

 

CV NaZMa is a company engaged in the procurement of goods and services 

for IT and non IT consultants.The company's current information media are still in 

the form of social media in the form of Instagram and Youtube. In this case the 

company expects an application that can be accessed online and up to date. 

Companies need website-based information media and promotional media in order 

to process the company's branding. 

Web-based applications can be a solution to be used as media information 

and management information systems. Which can be designed so that the admin or 

company staff can make updates and transactions easily, information can be 

accessed by consumers and the company via mobile or desktop devices. 

Recommends the development of web applications as an online information 

media, and uses a responsive website that can be accessed well by all gadgets and 

has the ability to support online transaction and branding activities, as well as to 

convey information that can be accessed anytime, anywhere 

Keywords: information systems, management consulting, websites 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


