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INTISARI

Teknologi informasi berbasis komputer saat ini semakin meningkat,yang mencakup hampir
semua aspek termasuk DINAS KOPERINDAG Kab. Nabire. Oleh karena itu sekarang banyak
perusahaan maupun organisasi pemerintah di indonesia yang melakukan inovasi serta pembaruan
dalam mendayagunakan dan mengoptimalkan peran dari teknologi informasi. Meskipun demikian
masih banyak instansi pemerintahanmasih menghadapi kesulitan karena permasalahan serta
kelemahan sistem yang dibuat. Oleh karena itu diperdukan suatu sistem pengolahan data yang baru
yaitu sistem pengolahan data dilakukan secara cermat,teliti,serta tepat sehingga tidak menimbulkan
keterlambatan dalam penyajian sebuah informasi.

Aplikasi pengolahan data memiliki pengaruh yang sangat penting dalam sebuah lembaga
keadministrasian, terutama dalam.hal pengolahan data dan penyajian data. Meskipun demikian
masih banyak instansi pemerintah yang masih melakukan sistem pengolahan data secara manual,
sehingga menimbulkan berbagai masalah dan kelambanan dalam pengolahan data serta penyajian
data. Komputer merupakan salah satu alat yang dapat mengolah data secara tepat dibandingkan
dengan kemampuan manusia. Terutama dalam pengolahan data yang cukup besar dan dibutuhkan
informasi yang cepat baik untuk internal maupun eksternal.

Langkah kongrit yang dilakukan DINAS KOPERINDAG Kab. Nabire, agar mampu bersaing
adalah dengan menggunakan teknologi informasi seperti aplikasi sistem informasi yang mana
nantinya mempermudah dalam pengolahan data yang sebelumnya masih dikerjakan secara manual.
Dengan menggunakan komputer semua data dapat dikumpulkan menjadi satu dan dapat dengan
mudah digunakan sewaktu-waktu. Sangat berbeda jauh dengan yang dikerjakan . secara
manual,karena data yang ada tersimpan dengan rapi dan sangat sulit untuk diambil sewaktu-
waktu,karena penyimpanan yang tidak efektif,karena itu sistem komputerisasi sangat dibutuhkan
bagi yang masih mengerjakan secara manual.

Kata kunci : Data,informasi,sistem

XXii



ABSTRACT

Computer-based information technology, now increasingly covering almost all aspects
including service KOPERINDAG Kab Nabire. Therefore,now many companies and government
organizations in indonesia technology. Nevertheless there are still many goverment agencies still face
difficulties because of the problems and weaknesses of the system are made. Therefore we need a
new data processing system which computerized data processing system. Data processing was done

carefully,thoroughly and precisely so as not to cause delay in the presentation of an information.

Data processing applications have a very important influence in an institution
keadministrasian,especially in terms of processing and presenting data. Nevertheless there are still
many government agencies are still doing manual processing system,causing various problems and
slowness in processing and presenting data. Computer is one tool that can process data quickly and
precisely than human capabilities. Especially in data processing that is big enough and fast

information is needed both for internal and external.

Concrete measures undertaken service KOPERINDAG Kab. Nabire to be able to compete is
to use information technology such as information system application which can later be easy to
create employment report. One of these applications are staffing information system  which is to

facilitate the processing of data that previously was done manually.

By using the computer all data can be collected even become one and canb be easily used at
anytime. Very berbada far with that done manually, because the data is stored neatly and very difficult
to be taken at anytime due to storange that is not effective, because the computerized system is

needed for those who still do it manually.

Keyword : data,informaton,system
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