BAB 1

PENDAHULUAN

it Latar Belakang Masalah

menjadi kendala karena menimbulkan keterlambatan informasi dan kehilangan
data. Untuk mengatasi masalsh-masalah tersebut, diperukan adonya sistem yang
terkamputerisasi yang baru untuk meningkatkan efisiensi kerja,

Dengan adanya kesempatan ini. penulis mengadakan penelitian yang dilakukan
seluma ini dan dituongkon dalam  bentuk tulisan. Dan untuk memmjang



kegiatan administrasi Murakabana Furniture penulis mencoba membuat suatu
Sistem Informasi “Aplikssi Sistemn Informasi Penggujian Karyawan Pada
Murakabana Fumniture Yogyakarta” dimana sistem ini merupakan bagian dari
proses pelayanan kecepatan informasi.

1.2 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang permasalahan )

LEENRNNEASHS

kasi Sister Informasi Penggnjian

Adapun manfaat dari penelitian ini adalah :
l.  Dapat menjadi pertimbangan dalam pengembangan sistem penggajian
karyawan yang baru.



3, PBagi pembaca dapat digunakan sebagai bahan pertimbangan untuk
membuat makalah dan masalah baru.

3. Sebagai penunjang untuk menambah pengetshuan dalam pembuatan

sistem informasi penggajian karyawan,

Metode Penelitian

Penelitian Pustaka vz erie ! dilakukan oleh penulis dalam
rangka mempelajari literatur-literatur  dan  referensi  yang  berkaitan
dengan permasalahan yang dihadapi.



1.7 Sistematika Penullsan

Sistematika penulisan yang digunakan dalam penyusunan skripsi ini antara lain ©
BAB 1 : PENDAHULUAN

Bab ini di uraikan mengenai Latar Belokang Masaleh, Batasan Masaloh. Tujuan
Penulisan, Metode Penelitian, SistematikaPenulisan

[T} mlkm{ﬁhlﬂ.

Bah ini berisikan rancangan dan manual program yang akan diterapkan dalam
BABY : PENUTUP
Bab ini diuraikan kesimpulan dari seluruh masalah staupun materi-materi yang
telah dibahas menemukakan saran  yang dibutuhkan untuk  pengembangan
sistem selanjuinya.
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