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INTISARI

Sekolah Menengah Kejururuan atau (SMK) sebagai salah satu lembaga
pendidikan di Indonesia mempunyai berbagai persoalan dan permasalah dalam
menjalankan proses belajar mengajar. Salah satu permasalah yang dihadapi oleh
SMK, terutama SMK Pamungkas Mlati Yogyakarta, yaitu sistem pemilihan siswa
berprestasi.

Pada sistem pemilihan siswa berprestasi SMK Pamungkas Mlati ini
dipengaruhi oleh beberapa faktor penting, seperti nilai raport, dan nilai
kepribadian. Faktor penilaian ini_bisa berubah sesuai dengan kebijakan dari pihak
sekolah.

Proses pengambilan untuk memilih siswa berprestasi ini dengan
menggunakan metode gap kompetensi. Yaitu dengan membandingkan antara
profil siswa dengan profil mata pelajaran yang dilihat dari beberapa aspek nilai.
Dalam pengambilan keputusan ini, model gap kompetensi akan memberkan nilai
ranking dengan kompetensi yang dimiliki siswa. Dengan melihat nilai ranking
kompetensi maka dapat dihasilkan suatu keputusan bahwa siswa tersebut
berprestasi atau tidak. Aplikasi ini dibuat untuk memberikan kemudahan dalam
pengambilan keputusan dengan melakukan proses perhitungan berdasarkan nilai
raport dan nilai kepribadian.

Kata-kunci : Sistem pendukung keputusan, siswa berprestasi, Analisis GAP



ABSTRACT

Vocational Secondary School (SMK) as one of the educational institutions
in Indonesia have a variety of issues and problems in implementing the teaching
and learning process. One of the problems faced by the vocational school,
vocational school, especially Pamungkas Mlati.

Achieving students on the electoral system SMK Pamungkas Mlati is
influenced by several important factors, such as the value of report cards, and the
value of personality. This evaluation factor may change in accordance with the
policies of the school.

Making process for selecting the student achievement gap is by using the
method of competence. Namely by comparing the profiles of students with a
school profile that was seen from several aspects of value. In making this
decision, the competency gap model will provide value to the competency of
ranking students. By looking at the competence of the ranking values can be
obtained a decision that the student is achieving or not. This application is made
to facilitate decision making by process of calculation based on report cards and
value of personality

Keywords: Decision support system, student achievers, GAP Analysis



