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INTISARI 

 

 Dalam era perkembangan teknologi ini khususnya pada bidang ilmu 

komputer, teknologi sudah sangat pesat seiring dengan permintaan kebutuhan 

pada saat ini. Dalam teknologi yang sangat maju ini, manusia dihadapkan untuk 

selalu mengikuti perkembangan zaman agar informasi yang didapat bisa cepat dan 

akurat sehingga dapat meningkatkan kinerja. 

 Demikian juga pada Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Cilacap bagian kepegawaian masih mengarsip datanya menggunakan 

secara manual, belum diterapkan informasi berbasis teknologi. Penyajian dan 

penyimpanan data yang masih menggunakan cara manual membuat data tersebut 

sulit untuk didapatkan secara cepat,tepat dan akurat.  

Dengan adanya judul penelitian “SISTEM INFORMASI 

KEPEGAWAIAN PADA DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN 

INFORMATIKA KABUPATEN CILACAP” ini, penulis merancang sistem 

informasi data kepegawaian berbasis web dalam mengatasi kelemahan sistem 

manual yang ada didalamnya guna untuk mempermudah memberikan informasi 

data kepegawaian. Sehingga kinerja pengolahan data dapat ditingkatkan secara 

cepat, tepat dan akurat yang di harapkan dapat membantu dan memperbaiki sistem 

kerja yang ada sekarang.    

 Kata kunci: teknologi, dinas ,kepegawaian, web. 
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ABSTRACT 

 

In this era of technological developments, especially in the field of computer science, the 

technology has been very rapidly along with the demand requirement at this time. In a 

highly advanced technology, humans are faced to keep up with the times so that 

information can be obtained quickly and accurately so as to improve performance. 

 Similarly, the Department of Transportation, Communication and Information 

Cilacap the personnel still use it manually archive data, not yet implemented technology-

based information. Presentation and storage of data still use manual way make the data 

difficult to obtain quickly, precisely and accurately.  

 With the title research "INFORMATION SYSTEM STAFF in DEPARTMENT of 

TRANSPORTATION COMMUNICATION And INFORMATICS DISTRICT CILACAP", the 

authors designed a system of web-based employee data information in addressing the 

weaknesses of the existing manual system therein in order to facilitate providing 

information personnel data. So that data processing performance can be improved 

quickly, precisely and accurately which is expected to assist and improve the existing 

working system. 

Keywords: technology, services, staffing, web. 
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