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INTISARI 

 

       Kebutuhan akan sumber daya manusia yang berkualitas dan berkompeten, 

mendorong instansi, perusahaan atau organisasi untuk melakukan pencarian dan 

penarikan sumber daya manusia yang memiliki potensi untuk mengisi lowongan 

pekerjaan, namun dibutuhkan proses dan tahapan seleksi untuk mendapatkan sumber 

daya manusia yang sesuai dengan kriteria yang sudah ditetapkan. Sumber daya 

manusia yang berkualitas sangat berpengaruh pada performa kemajuan sebuah 

kelompok kerja.  

      Begitu juga dengan KOTAKU yang merupakan program kerja dari Kementrian 

Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat. Dalam proses tahapan rekruitmen dan 

seleksi calon fasilitator sering kali mengalami kesulitan, karena banyaknya pelamar 

yang melamar sedangkan yang diterima terbatas, proses pendaftaran beserta 

pengumpulan berkas administrasi masih dilakukan secara manual dan proses seleksi 

masih dihitung satu persatu.                                                                                                                               

      Berdasarkan permasalahan diatas penulis mengusulkan sistem pendukung 

keputusan untuk membantu proses rekruitmen dan tahapan seleksi calon pegawai 

fasilitator, dengan menggunakan metode weighted product sebagai algoritma 

perhitunganya. Dalam membangun sistem penunjang keputusan ini menggunakan 

Bahasa pemrograman PHP dan MySQL sebagai database server. Dari penelitian ini 

diharapakan dapat membantu dalam proses rekruitmen dan tahapan seleksi calon 

pegawai fasilitator KOTAKU provinsi Papua.    

       

Kata Kunci :  sumber daya manusia, seleksi, rekruitmen, weighted product 
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ABSTRACT 

  

       The need for quality and competent human resources encourages agencies, 

companies or organizations to search and withdraw human resources who have the 

potential to fill job vacancies, but a selection process is needed to find human 

resources that match predetermined criteria. Quality human resources greatly affect 

the progress performance of a working group.  

      Likewise with KOTAKU, which is a work program of the Ministry of Public Works 

and Public Housing. In the process of recruitment and selection of prospective 

facilitators, there are often problems, because the number of prospective applicants 

who apply while those who are accepted are limited, the registration process and the 

collection of administrative files are still done manually and the selection process is 

still being calculated one by one. 

      Based on the above problems the authors propose a decision support system to 

assist the recruitment process and selection of prospective employees, using the 

weighted product method as the calculation algorithm. In building this decision 

support system using the programming language PHP and MySQL as the database 

server. From this research, it is hoped that it can assist in the recruitment process and 

selection of KOTAKU facilitator candidates for Papua province. 
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