BAB I

PENDAHULUAN

yang baik. Upmyn untuk

otivasi atau dorongan ugar setiap pegawat’

istem yang berjalan di Kantor Kepals Desa Prawatan sekatan
Kepala Dess dengan cara menentuk berdasar i nilai
ij ! diri nilai-milai
kedisiplinan, attitude.

&tem ini akon tidak efektif

tanggung jawab dan ki
dan akan menimbulkan sy subjekif  schinggy mendorong peneliti untuk
membuat sistem yang lebih efektif.

‘Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan Pegawai Terbaik ini dibuat guna
membantu pengambilan keputusan pada Kantor Kepals Desa Prawstan  untuk
dapat menilui kinerja pegawai secara objektif dan efekiif berdusarkan kriteria



yang felah ditentukan, kriterianya yaitu kehadimn, kedisiplinan, attitude, dan
tanggung jowab. Metode wvang digunskan odalah AHP (Analytical Hicrarey
Process) karens mampu memberikan informasi yang lebil akurat, dikarenakan
pada metode AHP prosesnya dilakukan perbandingan berpasangan antar kriteria
don kriteria.

ingan vang akan divrutkan

Berdasarkan
masalah yoim:
L. Seleksi dilakukan pada pegawan di Kantor Kepalo Desa Prowaten yang
beralanat di desa Talun, Kec. Jogonalan, Kab. Klaten, Jawa Tengah,
2. Kriterin-kriteria pegawni terbaik di Kantor Kepaln Desa Prawatan:

kehadiran, kedisiplinan, attitude, tangeung jawab don kinerju.



3. Sistem Pendukung Keputusan dibangun dalam aplikasi berhasis Website.

4. Untuk perangkingan kriterin menggunokan metode AHP.

1.4 Maksud dan Tujuan Penelitian
Harapun peneliti terhadap terciptanya sebuah sistem pendukung keputusan
i adalah untuk membaniu pemilih;

Wi terbaik di Kantor Kepala Desa

Prawatan dengag w Process) yang mampu

p ini dilakukan dengan pengumpulan data-da
jeh dari hasil wawancara, obscrvasi, dan studi pus
Wownnearn {dnterview)

b. Pengamatan (ofsers
Observasi adalah pengamatun secara langsung terhadap kegiatan yang
sedang berlangsung.

¢. Studi Pustakn { Library Research)

Library research dilakukan bertujuan untuk mengetahui metode apa
yang akan digunakan untuk menyelesaikan permasalahan yang akan



diteliti, serta mendapatkan refe-rensi yang kuat dalam menerapkan
suatu metode vang akan digunakan dalam skripsi ini, yvaiu dengan
mempelajan buku-buku, anikel-artikel dan jurnal-jumal yang berhubu-
ngan dengan objek permasalahan yang akan dibahas,

I, Mmeﬂknknmiﬂ:cnmhmﬂ,



1.8 Metode Perancangan

Pada tahap ini pencliti membuat perancangan sistem menggunakan UML
(Unified Modelling Language), seperti Activity Diagram, Sequence Diagram, Use
Cose Diagram dan Class Diagram, Xampp, Mysql, dan Php.

skripsi ini diuraikon dalam lima bab yang masing-masing saling berkuitan, antara
lain:
BAB 1 Pendahuluan

Berisi Latar belokang mosaloh, remuson masaloh, botsan  masalah,
manfaat dan wjsan penelition, metode peneli-tian, sistematika penulisan,



BAB 11 Landasan teori

Berisi tinjaunn pustaka dan dasar teon yang digunokan.
BAB 11T Analisis dan Peruncangan

Berisi tinjauan umum tentang objek penelitian, analisis masalah, solusi
yang ditawarkan, analisis kebutuhan, pefaneaigan aplikasi (Perancangan Sistem),

Berisi daftar pustaka, daftar lampiran.
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