BAB I

dari waktu lama yang dibutuhken hanya untuk mencatal dan memeriksa satu
persatu serta apabila terjadi kesalahan penulisan pada data-data yang ada sehingga

menghabiskan banyak waktu dan tenapa untuk memperbaiki kesalahan-kesalahan
tersebut.



Hal ini menimbulkan terlambatnya pembuatan laporan yang berkaitan
dengan lambatnya informasi yang disampaikan pada pimpinan pemilik
perusshaan tersebut, yang mengakibatkan seorang pimpinan akan mengalami
kesulitan dalam mengambil suatu keputusan atan tindakan yang dilakukan untuk

ensi karyawan, yang nantinya berkaitan dengan
P - -. I ﬁﬂﬂ o adamyn sisten

Dari  lator belakang  distas moka penyusun  dapal  merumuskan



|. Bagaimana merancang sistem informasi pengelolaan penggajian
sehingga diperoleh informasi vang berkualitas?

2. Bagnimana cara mengokh data penggajian secara komputerisasi
dan menghasilkan informasi secara akurat, relevan dan tepat

proses kerp dalam sua R ERRARRIEESa Rt bl pengelolamn data

penggajian karyawan. Serta dapat memberi bekal bagi penyusun untuk siap dalam
memasuki dunia kerja.

Adapun tujuan vang hendak dicapal dan diperoleh dalam penelitian dan
penyusunan Tugas Akhir ini adalah sebagai berikut ;



1. Untuk menerapkan disiplin ilmu yang sudah diperoleh penyusun di
bangku  kuliah dan di luar kulish serta untuk mengetahui apaksh
ilmu yang telah dipelajari saat kuliah dapat diterapkan ke dalam

Setelah pkan penulis memiliki
pengetahuan dan pengalaman baru yang berkaitan sengan sistem
mformasi dan pemrograman.



sedang ditelity
2. Metode Wawancara

Mengadakan tanya jawab langsung kepada pihak-pihak yang terkait
yang dapat memberikan informasi tentang objek penelitian.



3. Metode Kepustakaan

Metode yang dilakukan dengan mengumpulkan data yang diperoleh
dari buku, artikel jurnal dan sumber informasi lin yang
mendukung dan berhubungan dengan masalah yang dibahas dalam

BAB III : TINJAUAN UN

Bab ini akan menjelaskan tentang sejarah berdirinva CV G-Axis
International struktur organisasi,



BAB IV : PEMBAHASAN

yang diusulkan dalam perancangin sistem.




	Naskah TA 09.02.7443_09.02.7499_021.pdf (p.1)
	Naskah TA 09.02.7443_09.02.7499_022.pdf (p.2)
	Naskah TA 09.02.7443_09.02.7499_023.pdf (p.3)
	Naskah TA 09.02.7443_09.02.7499_024.pdf (p.4)
	Naskah TA 09.02.7443_09.02.7499_025.pdf (p.5)
	Naskah TA 09.02.7443_09.02.7499_026.pdf (p.6)
	Naskah TA 09.02.7443_09.02.7499_027.pdf (p.7)

