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INTISARI 

Dalam dasawarsa terakhir, bidang informasi dan telekomunikasi 

mengalami revolusi khususnya untuk perangkat komputer. Teknologi tersebut 

telah mengubah cara hidup masyarakat dan berpengaruh terhadap beberapa aspek 

kehidupan.Komputer dapat membantu manusia dalam menyelesaikan berbagai 

macam pekerjaan dengan cepat, tepat, dan akurat sehingga dapat mengurangi 

kesalahan yang mungkin timbul bila dilakukan dengan pekerjaan yang dilakukan 

secara manual. 

Sistem ini dibuat untuk menghasilkan Sistem Informasi Kepegawaian 

sehingga mempermudah staf dan pegawai di SMA MUHAMMADIYAH 1 

PRAMBANAN, untuk penyimpanan dan pencarian data staf dan pegawai. Sistem 

informasi Kepegawaian ini dapat digunakan sebagai rekap data staf dan pegawai 

sehingga sewaktu-waktu dapat dilihat serta tidak memerlukan waktu yang lama 

untuk mencarinya. 

Untuk pembuatan aplikasi ini, pertama kali dilakukan pengumpulan data 

dan pembuatan desain untuk tampilan dengan Microsoft Visual Basic serta untuk 

databasenya menggunakan Microsoft SQL Server 2000. Hasil dari perancangan 

dilakukan pembuatan program. Setelah program dihasilkan, dilakukan testing 

program.Pemrograman dilakukan dengan menggunakan bahasa pemrograman 

Visual Basic versi 6.0 serta Microsoft SQL Server 2000.  

 

 

Kata Kunci : Data Pegawai, Microsoft Visual Basic, Microsoft SQL Server 2000 
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ABSTRACT 

 

In the last decade, the field of information and telecommunications 

experience especially for the computer revolution. Technology has changed the 

way people live and the effect on some aspects of life. Computers can help people 

in solving different kinds of work quickly, precisely, and accurately so as to 

reduce the errors that may arise when it is done with the work done manually.  

This system is built for Employment Information System that makes the 

staff and employees at SMA Muhammadiyah 1 PRAMBANAN, storage and 

retrieval of data for staff and employees. Personnel information system can be 

used as a recap of the data so that the staff and employees can be seen at any time 

and does not require a long time to find it.  

For making this application, first performed the data collection and the 

design for the display with the Microsoft Visual Basic and to the database using 

Microsoft SQL Server 2000. The results of the design do the programming. Once 

the program is produced, performed testing program. Programming is done using 

the programming language Visual Basic version 6.0 and Microsoft SQL Server 

2000.  
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