BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah
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: kesulitan dalam bidang penggajian
karyawan, Penggajian merupakan bagian yang harus mendapatl perhatian
besar, karena selain bisya terbesar dalam biaya operasional perusahaan, juga
karena karyawan sangal sensitive terhadap kesalahan yang terjadi dafam.
Untuk melakukan proses pengolahan data gaji karyawan pada Nury Gipsum

masih menggunakan sistem manual, yaitu dengan menggunakan alal hitung




kalkulator. Berdasarkan dari data hasil wawancara dengan pemilik Nury
Gipsum kemampuan Sumber Daya Manusia dalam menggunakan Ms. Excel
masih rendah maka dalam menghitung gaji masth menggunakan kalkulator

sedengkan untuk presensinya sodoh menggunakan Ms, Excel nomun hanya

ganalisis dan merancang Sistem Informasi P
\Gipsum Kiaten, penulis berusaha semaksimy _
nengambil judul untuk membuat Sistem Informasi yai

1.2 Rumussn _

Berdasarkan latar belakang permasalahan yang sudah disebutkan tadi, dapat

dildentifikasikan beberapa permasalshan, seperti |

I. Bagaimana proses penginputan data karyawan pada Nury Gipsum?

2. Bagaimana penyajian informasi yang bersangkutan dengan kehadiran
karyawan?



3. Bagaimana pembuatan laporan duta karyawan, laporan data kehadiran
atau presensi karyawan, laporan data penggajian atau slip gaji?
1.3 Batasan Masalah

Guna mempermudah bahasan serta lebih untuk

dari penelition ini adalah

1. Manfaat Penelitian Bagi Mahasiswa
a. Belajar dan mengembangkan teori yang diperoleh selama perkuliahan
dan menerapkannya pada kenyataan yang teqjadi di dunia kerja.



b. Membuat dan mendesain sebuah Sistem Informasi Penggajian
Karyawan Pada Nury Gipsum Klaten.
dunia yang kerja.

Lo Metode Penelitian
Penulis dalam melokukan penelitian dengan menggunakan beberapa
tehnik sebagai berikut ;



I. Studi Lapangan

a. Wawancara

Wawancara adalah tanya jawab lisan dua orang atau lebih secam
langsung. dalam hal ini penulis mensnyakan langsung hal-hal yang

penelitian, metode pengumpulan data dan sistematika penulisan laporan.
BAB I : LANDASAN TEORI

BAB Il menguraikan tentang definisi sistem. informasi. sistem informasi.
penggajion, sistem informasi penggajian, karakteristik sistem informasi,



konsep basis data, konsep pemodelan sistem, perangkat lmak yang
digunakan, pengenalan Gambar dan MySQL.

BAB IIE: ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM
BAB I ini menguraikan gambaran umum perusahaan atau lembaga, sejarah

Bagian ini memuat keterangan otus informasi tambahan seperti listing
program, surat keterangan penelitian dari instansi terkait dan lampiran-
lampiran pendukung lainnya.
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