BABI

PENDAHULUAMN

il ‘selain itu adalab jika

1 vang terjadi sekorang
sinmgn. il ey b . e ek et e e
penjualan suatu produk, maka harusaya pihak manojeren memberikan Surat
Peringatnn (SP), aban weapr yang terjadi sclama i prhok manajemen masih

menyelesaikan dengan kekeluarpaan. Jika proses penpambilan sunt keputusan imi



dibantu oleh sebush sistem pendukung keputusan yang terkomputerisasi
diharapkan subyektifitas dalam pengambilzn keputusan dapat dikurangi.

Latar belakang maosalah pada skopst i adolah bagmimona  sistem
pendukung keputusan dapat digunakan schagai alat untuk mengevaluas (dalam

Penunjang Kepuiusan Pada Imworks Berdosarkan Metode Numerk. Denpgan
numusan masalah schagat bernkut:
I. Bagmimans menzurangi subyvektifims dolam pengambilan kepusan pada

Imworks.



2. Ada beberapa macam keputusan yang nantinya dapot diambil peda sistem
penuniung keputusan ini, antara laim:
a. Keputusan untuk memperaleh “The Best Mitra on The Year™,

b. Keputusan untuk pemberian diskon pads mitm berdasarkan point-

c. Pengambilun keputusan untuk sirategi permusaran atau penjualan depot
dilakukan oleh Mitra sendiri.
3, Wurishel-varishel vang nantinya diperiukan untok keputusan-keputusan
diatas adalakh:



mumrmmj,mgxrpmrmgdmmmﬂun Mitra terbaik di bap



1.5 Manfast Penelitian

Adapun manfast dari adanya sistem tni, antara luin:

permasalahan vang ada.
3. Pengumbilen Data.

n.  Metode Observasi



Pengumpulan data dilakukan dengan pengamotan secarn  langsung

dapat digunakan
7. Documentasi



Menulis apa saja vang dikerjokan pada saat awal pembustan program hinges
ekhir program berikut gambar. ataupun file-file yang ado.

saat dijalmkan (rwnning program), kaitannya dengan chsckusi program dan
knitannyn dengan kode program (sorce code) yang iedapor pada lampiran.



BAB V PENUTUP
Merupakan bab peputup yang bersi kesimpulan-kesimpulon  dan

DAFTAR PUSTAKA
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