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ABSTRACT

The development of the Internet on today has progressed very rapidly,
and become a useful and important things for the community. This is due to that
in the Internet world, information can be provided to communities worldwide and
not limited by time. And to convey that information in the Internet world known a
medium to put that information online is the web.

With the increasing human resources, need to be followed by accretion of
information on job vacancies from a variety. of media information. Added
information necessary to. include all available information and facilitate in
obtaining necessary information. Of the various media of information that is one
of them is through Internet. At present almost in all fields require the Internet as
a source of Information, making use of the Internet has become an important
necessity for all levels of society. The designing of vacancy information system
based on web / online job advertising that contains various information on job
vacancies In particular, IS one an alternative for workers to seek employment
vacancies. Web-based job advertising system to participate by providing all the
information needed, so it can become a media meeting place for job providers
who are not constrained by time and cost

The main function of the system is web-based job information is to
accommodate advertising placed by both job seekers and job providers that can
be accessed / viewed by anyone at any time. So through the online job advertising
this job providers and job seekers can place ads with far.more detail, because by
using the internet media, advertising costs can be done for free and not limited by
space and time. So who places ads can provide the conditions and the
information as detailed as possible and long term, depending on by advertisers,
and wider coverage.

Keyword: internet, web, job vacancies, job seekers, job provider, advertising.



INTISARI

Perkembangan internet pada jaman sekarang sudah mengalami kemajuan
yang sangat pesat, dan menjadi suatu hal yang berguna dan penting bagi
masyarakat. Hal ini disebabkan bahwa di dunia internet, informasi dapat
disediakan untuk masyarakat seluruh dunia dan tidak dibatasi oleh waktu. Dan
untuk menyampaikan informasi tersebut di dunia internet dikenal suatu media
untuk meletakkan informasi tersebut secara online yaitu web.

Dengan semakin bertambahnya sumber daya manusia, perlu di ikuti
dengan pertambahan informasi-informasi pada lowongan pekerjaan dari berbagai
media informasi. Pertambahan informasi diperlukan untuk mencakup semua
informasi-yang ada dan mempermudah dalam mendapatkan informasi yang
dibutuhkan. Dari berbagai media informasi yang ada salah satunya adalah melalui
internet. Pada saat ini hampir di segala bidang membutuhkan internet sebagai
sumber informasi, sehingga penggunaan internet telah menjadi suatu kebutuhan
yang sangat penting bagi seluruh lapisan masyarakat. Perancangan sistem
informasi lowongan pekerjaan berbasis web/ online job advertising yang memuat
berbagai informasi lowongan pekerjaan secara khususnya, merupakan salah satu
alternatif bagi pekerja untuk mencari lowongan lapangan pekerjaan. Sistem job
advertising berbasis web dapat berpartisipasi dengan memberikan Ssemua
informasi  yang dibutuhkan, sehingga dapat menjadi suatu media tempat
bertemunya penyedia pekerjaan yang tidak dibatasi oleh waktu dan biaya

Adapun fungsi utama dari sistem informasi lowongan pekerjaan berbasis
web ini adalah untuk menampung advertising yang dipasang baik oleh pencari
kerja maupun penyedia pekerjaan yang dapat diakses/dilihat oleh siapapun dan
kapanpun. Jadi melalui-online job advertising ini penyedia pekerjaan dan pencari
kerja dapat memasang iklan dengan jauh lebih detail, sebab dengan menggunakan
media internet, biaya pemasangan iklan dapat dilakukan secara gratis dan tidak
dibatasi oleh ruang dan waktu. Jadi penaruh iklan dapat memberikan syarat-syarat
maupun informasi-informasi sedetail mungkin dan jangka waktunya lama,
tergantung oleh pemasang iklan itu, dan jangkauannya lebih luas.

Kata kunci: internet, web, lowongan pekerjaan, peyedia pekerjaan, pencari kerja,
pemasang iklan.



