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INTISARI 
 

 SMA Budya Wacana Yogyakarta merupakan sebuah sekolah Kristen yang 

didirikan oleh sebuah Yayasan Pembantu Pendidikan dan Pengajaran Nasional 

(YPPN) Budya Wacana yang bergerak dalam bidang pendidikan sejak tahun 

1959. Telah diketahui bahwa Sistem Informasi memegang peranan penting dalam 

dunia pendidikan dalam menyediakan dan menyampaikan informasi yang berguna 

bagi kepentingan sekolah baik dari guru maupun dari siswa sendiri. Oleh karena 

itu banyak sekolah saat ini sudah menyediakan teknologi informasi untuk 

kemajuan dan peningkatan mutu sekolah. Setiap sekolah memerlukan aplikasi 

dimana pada aplikasi tersebut terdapat informasi yang dibutuhkan. SMA Budya 

Wacana Yogyakarta bagian administrasi khususnya, masih belum menggunakan 

database serta aplikasi yang dapat membantu dalam pemberian gaji maupun 

insentif. Untuk menjaga keamanan serta keakuratan dalam perhitungan gaji dan 

insentif diperlukan suatu aplikasi computer yang baik. Dengan adanya aplikasi ini, 

pihak sekolah dapat dengan mudah mengontrol dan memantau aplikasi pemberian 

gaji insentif tersebut. Aplikasi yang dihasilkan adalah aplikasi pemberian gaji dan 

insentif pada SMA Budya Wacana Yogyakarta dengan menggunakan program 

Microsoft Visual Basic 6.0 Enterprise Edition dan Microsoft SQL Server 2000, 

serta menyajikan laporan data guru, laporan gaji dan tunjangan, laporan presensi 

guru dan karyawan, laporan lembur guru dan karyawan, laporan tunjangan 

prestasi, laporan tunjangan kesejahteraan, serta laporan total insentif. 

 

 

Kata-kunci : Sistem informasi, gaji dan insentif, sekolah 

 

 



 

ABSTRACT 

 

SMA Budya Discourse Yogyakarta is a Christian school founded by a 

Foundation of National Education and Teaching Assistant (YPPN) Budya 

discourse which is engaged in education since 1959. It is known that Information 

Systems play an important role in the education sector in providing and delivering 

useful information to the school from teachers and from students themselves. 

Therefore, many schools are now providing information technology for the 

advancement and improvement of school quality. Each school requires an 

application where the application contained the required information. SMA Budya 

Discourse Yogyakarta administration in particular, still not using the database and 

applications that can assist in the provision of salary and incentives. To maintain 

the security and accuracy in the calculation of salaries and incentives needed a 

good computer application. With this application, the school can easily control 

and monitor the application of salary incentives. The resulting application is the 

application of salary and incentives to high school in Yogyakarta Discourse 

Budya using Microsoft Visual Basic 6.0 Enterprise Edition and Microsoft SQL 

Server 2000, and presents the teacher data report, the report salaries and benefits, 

reports presence of teachers and employees, overtime reports and teacher 

employee, report performance benefits, welfare benefits statements, and reports of 

total incentives. 

 

Key-Word : Information System, Salary and Insentive, School


