pengguna. Dahulu sebelum ada aplikasi,
dilakukan secara manual atau tulisan yang kurang menarik. Namun setelah
teknologi komputer berkembang. aplikasi yang digunakan mampu menarik
it Singliot, i gl icnsd ynis gl onis e Snimkiif
dan efisien serta mudah dipahami, sehingga masyarakat saat ini sangat



antusias terhadap penggunaan berbagai jenis aplikasi. Dalam hal ini
interaktif merupakan interaksi antara komputer dengan user atau
pengguna, misalnya interaksi antara karyawan dengan komputer guna
melaksanakan sistem kinerja setiap harinya.

berkisar antara 20 hingga 30 menit untuk tiap satu kali reservasi iklan. Di
dalam proses pengolahan data admimistrasi dan kepegawaian seperti

absensi karyawan juga masih menggunakan tanda tangan secara manual.

Hal ini juga akan berpengaruh terhadap proses rekap gaji karvawan tiap



bulannya, karena dalam melakukan rekap gaji karyawan masih
membutuhkan waktu hingga 2 hari untuk mengumpulkan dahulu seluruh

arsip — arsip absensi karyawan yang berupa lembaran — lembaran kertas
vang berisi tanda tengan absensi seluruh karyawan. Hal tersebut sangat

Bagaimana merancang sistem komputerisasi aplikasi pengolahan
administrasi dan kepegawaian agar dalam melakukan reservasi
pemasangan iklan, absensi karyawan dan rekap gaji karyawan
dapat berjalan secara optimal?



I

Apakah sistem komputerisasi aplikasi pengolahan administrasi dan
kepegawaian ini dapat merubah cara konvesional dalam melakukan
pemesanan  pemasangan iklun dan rekap gaji pegawai tiap
bulanmya?

sdministrasi  dan  kepegawaian yang dapat meningkatkan kinerja
keadministratifin pada Radio Fatamorgana FM serfa untuk menyusun
Tugas Akhir sebagai syarat kelulusan program diploma tiga STMIK
AMIKOM Yogyakarta serta bisa mendapatkan nilai dengan memuaskan.



1.4.2 Tujuan

penulis ini adalah ;

Iy Membantu perusahaan Radio Fatamorgana FM dalam mengatasi

b.  Dapat menciptakan berbagai macam jenis aplikasi guna
perkembangan  ilmu  pengetahuan dan  teknologi  dengan



1.5.2 Bagl Perusahaan

n Dapat merubah sistem kinerja pada Radio Fatamorgans FM khususnya
dalam segi keadministratifan dan kepegawaian yaitu dari sistem manual
i sistem | easi.

Suatu pengumpulan data yang dilakukan dengan cara pengamatan
langsung terhadap obyek yang diteliti.



I

Metode Wawancara

langsung kepada pihak-pihak terkait yaitu pihak yang mengetahui
banyak terhadap masalah yang diteliti.

brire, juga sehogal lindassn kil

Bab 1 Pendahuluan

Bab ini berisi latar belakang masalah, perumusan masalah,
batasan masalah, maksud dan tujuan  penelitian, manfaat
penelition, metode pengumpulan data, sistematika penulisan, dan
rencana kegiatan.
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1.8

B Dafiar Pustaka
Pads bagian ini berisi tentang beberapa pustaks yvang dijadikan

acuan dalam penyusunan tugas akhir ini.

Lampiran

Berisi tentang eode programidan aplikasi tersebut.

Rencana Keglatan

Secara ganis besar pelaksanzan penelitian yang dilaksonakan,
pemyusunan, dan penyajian sistem komputensasi aplikasi. pengolahan
administrasi dan kepegawaian terdiri dari bebernpa ' tahap kerja. Rincian

kegiatannya adalah sebagai bertkut

Tabel 1.1 Rencana Kematan Penglitian

OKkitober November Desember
NO | KEGIATAN

Bo| B0 | D00 ) IV | 0 (0 XD |0 [ [ D | 100 | 1V

I Pembuntan

proposal

2 Pengajuan

pengesahan

2 Fengumpulan

data

Analisis data

Faaed
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