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5.1 Kesimpulan
GAP yang berarti penentuan beda antura profil pegawai dan profil dinas. Adapun

elekironik, begitu juga dengan eriteria
dibutuhkan oleh pihok tata usaha dapat digunakan untuk member penilaian terhadap

pegawal, dan tidak bersifat manual lagi.



5.2 Saran

Sistem Pendukung keputusan ini masih jauh dan kata sempurna, masih banvak
criteria hanya berfungsi sesuai permasalahan yung terjadi dalam lingkup Dinas
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