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� Modal dari diri kita yang tak ternilai harganya 

adalah kepercayaan pada diri dan mempunyai 

harga diri, hal ini sangat penting bagi tunjangan 

keberhasilan diri dalam mengapai cita dan cinta 

dimasa depan yang lebih baik. 

� Kita hidup untuk hari ini, bukan untuk hari kemarin 

dan kita juga hidup bukan esok hari yang belum 

tentu datangnya, maka jadikanlah hari ini tanpa 

kesedihan, kegalauan, kemarahan, kedengkian, dan 

kebencian. 

� Nasib bukanlah masalah kebetulan, nasib adalah 

masalah pilihan, nasib bukanlah sesuatu yang 

harus ditunggu, nasib merupakan sesuatu yang 

harus dicapainya. 
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INTISARI 

 

Dengan perkembangan sains dan teknologi, membuat (hampir) semua 

tugas dan aktifitas manusia semakin mudah. Seperti banyaknya kebutuhan 

penggunaan Sistem Informasi yang memiliki tampilan Visual dan bertujuan 

untuk mendapatkan informasi yang akurat. Skripsi ini berjudul “ Analisis 

dan Perancangan Sistem Informasi Data Personel Pada Polres Kota  

Banjar “ dengan menggunakan Program Visual Basic 6.0 dan Mocrosoft 

Access sehingga dapat mengetahui cara menganalisis Perancangan 

Sistem Informasi dengan menggunakan analisis PIECES, metode analisis 

kebutuhan sistem, metode analisis biaya dan manfaat serta mengetahui 

cara perancangan Sistem Informasi Data Personel pada Polres Kota Banjar 

dengan menggunakan Program Visul Basic 6.0 dan Microsoft Access. 

Hasil dari analisis biaya manfaat, analisis ini menggunakan 3 (tiga) metode : 

metode periode pengembalian (Pacback Periode) metode perancangan 

Sistem Informasi ini mencapai titik impas (Break Even Point) pada waktu 

16,2 bulan, metode pengembalian investasi (Return On Investment) proyek 

ini menghasilkan keuntungan sebesar 41,13 % dari biaya investasi maka 

dapat dikatakan Layak, metode nilai sekarang bersih (Net Present Value = 

NVP) dengan bunga diskonto 8,75 % keuntungan yang diterima Rp.  

3.509.110,15 maka proyek ini layak. Dan untuk tahap perancangan 

Pembuatan Sistem Informasi Data Personel pada Polres Kota Banjar 

dibahas tentang sistem baru yang siap digunakan, pemilihan dan pelatihan 

personel / user, konversi sistem dan manual program. 

 

Keywords : Design, Analysis, Visual Basic 6.0 
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ABSTRAKSI 

 

With growth of technology and science, making all and duty of activity 

human being progressively easy to. Like to the number of requirement of 

usage of Information System owning Visual appearance and aim to get 

accurate information. This Skripsi entitle " Analysis and Design Of 

Information System Data of Personel Polres Kota Banjar " by using Visual 

Basic Program 6.0 and Mocrosoft Access so that can know the way of 

analysing Scheme of Information System by using analysis of PIECES, 

method analyse requirement of system, cost analysis method and benefit 

and also know the way of scheme of Information System Data of Personel 

Polres Kota Banjar by using Program of Visul Basic 6.0 and Microsoft 

Access. 

Result of from benefit cost analysis, this analysis use 3 (three) method : 

return period method (Pacback Period) method scheme of this Information 

System reach break even point (Break Even Point) when 16,2 months, 

return on invesment method (Return On Investment) this project yield 

advantage equal to 41,13 % from expense of invesment can be told 

Reasonable, clean present value method ( Net Present Value = NVP) with 

diskonto flower 8,75 % accepted and getting advantage Rp. 3.509.110,15 

hence project is reasonable. And for the phase of scheme of Making Of 

Information System Data of Personel Polres Kota Banjar studied about 

used readily new system, election and training of personel / user, system 

conversion and program manual. 

 

Keywords : Design, Analysis, Visual Basic 6.0 
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