BABYV

PENUTUF

Pembuatan sistem pendukung keputusan mutasi jabatan struktural studi
kasus pada Sekretariat Daerah Kabupates'Maluku Tenggara Barat telah berhasil

dilakukan. Sistem igi mampu melakukon pencocekan profil pegawai dengan
jabatan. Berddsarkan jabatan pa
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2. Karena hasil _..;..-‘1 ung dit
sistem, diambil AR il

Jilakukan langsung oleh

pegawai dengan jabatan
vang ditetapkan maka dapat dipastikan tidak terdapat subyektifitas dalam
penentuan ranking kandidat untuk pengambilan keputusan,

3. Sistem pendukung keputusan dapat membantu proses pencarian pegawai
yang sesuai untuk dimutasikan dalam jabatan struktural,



B. Saran
Berdasarkan evaluasi terhadap proses dan hasil dar sistem ini, maka
saran-saran untuk pengembangan selanjutnya dalam bidang ini antara lain :

. Untuk pengembangan sistem pendukung keputusan selunjutnys, perl
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