BABI

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Dalam era globalisési saat i usahaan membutuhkan sebuah sistem

informasi yang dapat mendukung kebutuhan dalam mengambil sebush keputusan dan

1 teknologi yang sangat sekali dnlam mengelola
nfarmasi dan pengrmbitan keputusan.

alah saw perkembangan yang penting adalah semakin. dibutublks
| alat po _gulth data junﬁhu@ﬁmguimﬂ; menghasilkamn |

slat pengolah data,

bidang : _ hal ini dapat mendukung
keberhasilan suatu perusaham \

Proses penggajian yang telsh adx di Tifosi Futsal dapat dikatakan masih
kurang efisien dan kurang efektif karena semua masih dilakukan secara manual,
mulai dari pendataan karyawan, presensi, dan perhitungan gaji dilakubkan secara
manual oleh seorang pimpinan, hal tersebut sering mengakibatkan hasil yang kurang
teliti dan memakan waktu yang lama.



Pada Tifosi Futsal mengalami kesulitan dalam bidang penggajian
karyawannya yaitu dengan diciptakannys suatu sistem penggajian karyawan. Oleh
sebab itu penulis mencoba mengambil tema dalam Skripsi ini dengan judul : Analisis

dan Perancangan Sistem Informasl Pe Karvawan pada Tifosi Futsal

data karyawan, data kehadiran, data karyawan, laporan penjualan, laporan
pembelian, laporan adventor: barung, dan laporan karyawan.



1.4 Maksud Dan Tujuan Penelltian
Maksud dari diadakannya penelitian ini untuk memperbaiki  dan
mengembangkan sistem lama yang ada demgan menggunokan sistem baru dengan
tujuan untuk mengurangl kelemahan kekurangan yang ada pada sistem lama agaer
"
n maksid dan fujuan disdakannya penelitisn tersebut dapat dibagi
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[Dan Tujuan Penelitian Bagi Mahasiswa
Belajar dan mengembangkan teori yang diperolch selan
vendidikan dan menerapkannys pada kenyataan yang terjadi di dunia
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1.5 Metode Pengumpulan Data
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4. Metode Kepustakaan

Melakukan studi kepustakaan yaru dengan menpumpulkan sumber — sumber yang
berupa buku atau sumber informasi lain sebagai acuan daolam pelaksanaan kegiatan

dan penyusunan laporan.



L6 Sistematika Fenyvusunan Laporan
Pelaksanaan pembuatan skripsi ini meliputi beberapa bab yaitu sebagai

kebutuhan sistem, perancangan sistem secara wmum dan perancangan

secara rinci serta analisis kelayakan sistem.



BAB IV

IMPLEMENTASI SISTEM DAN FEMBAHASAN

Merupakan bab vang akan membahas kegiatan implementasi yang
meliputi tahap pemrograman dan pengetesan program, pemilihan dan
pelatihan personil, instalasi hardware dan software, pengetesan sistem

serin CiCHl '_ L s1stem
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