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INTISARI 

 

Sistem pendukung keputusan merupakan suatu sistem yang mampu 

meningkatkan kualitas keputusan sehingga  meningkatkan efektivitas dan 

kecepatan pengambilan keputusan, seperti halnya yang berkaitan dengan kegiatan 

pengangkatan jabatan untuk memperoleh SDM yang berkualitas di Badan 

Eksekutif Mahasiswa STMIK AMIKOM Yogyakarta.  

Setiap tahunnya  Badan Eksekutif Mahasiwa STMIK AMIKOM 

Yogyakarta melakukan pergantian pejabat pengurus. Pergantian ini dilakukan 

untuk terus memperbaharui kinerja dari Badan Eksekutif Mahasiswa itu sendiri. 

Dan dengan dibantu sistem pendukung keputusan tingkat resiko kegagalan 

pengembangan organisasi akan bisa dikurangi dan menghasilkan keputusan lebih 

cepat dan tepat. 

Sistem pendukung keputusan dibangun menyediakan beberapa alternatif 

pilihan dari perhitungan matematis berdasarkan data dan kriteria yang ada 

sehingga terlihat seberapa besar peluang seseorang untuk menjabat. Hal ini 

memberikan informasi penting kepada pengambil keputusan untuk membuat 

keputusan dalam memberikan sebuah jabatan kepada peserta seleksi. 

  

Kata Kunci : Sistem Pendukung Keputusan, Seleksi, Jabatan,Kriteria 
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ABSTRACT 

 

Decision support system is a system that is able to improve the quality of 

decision-making increases the effectiveness and speed of decision making, as well 

as that relating to appointments to obtain qualified human resources in the 

Student Executive Board STMIK AMIKOM Yogyakarta. 

Each year the Executive Board STMIK AMIKOM Yogyakarta Students 

make the turn the board officials. Substitution is done to keep updating the 

performance of the Student Executive Board itself. And aided decision support 

system with the level of risk of failure of organizational development will be 

reduced and result in faster and more accurate decisions. 

Decision support system was built to provide some alternative choices of 

mathematical calculations based on data and criteria exist so look how big an 

opportunity for someone to shake. This provides important information to the 

decision maker to make decisions in the office to provide a selection of 

participants. 

 

Keywords: Decision Support Systems, Selection, Position, Criteria
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