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INTISARI

Penelitian ini bertmjuan untuk mengkaji terkait efektivitas  kinerja
Pemerintah Desa Mireng Kecamatan Trueuk Kabupaten Klaten dalam mengelola
keuangan desa, Temuan permasalzhan yang menarik untuk dilakukan penelitian
yaitu peralihan cara pengelolaan keuang
manual menggurakan fiorm. sedanghkan

eagkaji lebih mendalmg
an teori efektifitas kinerja mer
yaitu produktivitas, kualitas, =fisiensi.
pengembangan. Tujuan dari penelitian ini yaitu
Pemerintah Desa dalam pengelolsan keuangan
Keuangan Desa yang dilakukan di Pefferin
ahui hambatan dan tantangan ye
desa; Penelition dilakukan dengan meny
il 1 an penelitiis

penelitian vang dilakukan ¢ menunjukkan bahwa
kinerja Pemenntah Desa Mchla.m mengelola kevangan desa melalui program
Sistern Keuwangan Desa (SISKEUDES) dinilal dan indikator produktivitas, kualitas,
efisiensi. fleksibilitas, kepuasan, dan pengembangan sudah efektif. namun pada
indikator keunggulan periu adanyns peningkatan Kinerja sast proses pelaporan dari
setiap kegiatan yang dilakukan schingga dapat lebih tertib dan disiplin administrasi.
Adanya perubahan regulasi yang mengatur tentang tata kelola keuangan desa,
Pemerintah Desa Mireng secara bertshap melakukan adaptasi yang semula
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dilakukan secara manual, kini dilakukan dengan basis sistem informasi. Dalam
pelaksanaannya hambatan yang muncul seperti jaringan yang kurang stabil,
operator SISKEUDES hanya satu orang yaitu Kaur Keuangan Pemenintah Desa
Mireng, disiplin dan tertib administrasi pelaporan dari pelaksanaan kegiatan belum
berjalan baik. namun kendala vang terjadi dari setiap bidang saling membantu agar
dapm:ﬁmlnsa&nndmgmbnﬂnUn ienghadapi
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ABSTRACT
This study gimy fo examine the effectiveness of the pedformance of the Mireng
Village Government, Trucuk District, Klaten Regency inmanoging village finances.
The finding of an interesting problem for research is the shift in the way of
managing villuge finances which wax previowsly done manually usingo form, while

mow it frax switched to using an inform i svatem, namely using the Village

village finances through iy
avsessed from the  indicators '

satisfaction, and development which were effective, but on the indicators of
excellence there was o need for impreving pecformance during the reporting
process of each activity carried out 5o that if can be more orderly and
administratively disciplined. Due 1o changes in rezgulations poverning village
Sfingncial management, the Mireng Village Government has grodually adapted what
wax originally dene manually, now on the basis of ar information system. In its



implementation, obstacles that arize such as an unstable network, the SISKEUDES
aperator is only one person, namely the Head of Finance of the Mireng Village
Government, disciplime and orderly administration of reporting from  the
implementation of activities has not gone well, but ohstacles that occur from each
Sield help each ather so that they can be resoived properly. To face the challenges
that exist within the Mireng Village Gevermment, the Mireng Village Government
! ared with the community in order
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