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5.1  Kesimpulan
Berdasarkan uraian pads bab-bab sebelumnya mengenai peran UKM
KOMA dalam membangun keterampilan komunikasi interpersonal, maka
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3)  Keterampilan untuk mendukung usaha-usaha Pengurus KOMA saat
menyelenggarakan kegiatan pelatihan multimedia, seperti adanya
program kerja pelatihan public speaking yang dikhsusukan utuk
Pengurus KOMA. Pelatiban public speaking bettujuan unfuk
meningkatkan kemampuan sesual dengan kebutuhan Pengurus KOMA
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vaitu keterampilan komunikasi secara interpersonal, mengamati lawan
bicara, dan lebih percayn diri saat menvampaikan materi.

Saat berlangsungnya kegiatan pelatihan multimedia, Pengurus KOMA
berperan menjadi seorang mentor dan coach. Ini merupakan stimulus
salah satu wpaya altematif Pengurus KOMA untuk mendapatkan
pengaluman dan practice berkomunikasi. Komunikasi vang dilakukan

komunikasi mtnrpersun.nl mﬂh:ﬂu;wa.dﬂ.hmpngkﬂ waktu yang cepat.
Sehingga dengan banyaknya SDM yang memiliki kemampuan
komunikasi yang baik. Pengurus KOMA dopat memajukan organisasi
serta dapat memajukan lembaga kampus dengan cepat.
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