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INTISARI 

 

Guru merupakan salah satu stakeholder yang berperan penting dalam dunia 

Pendidikan di sekolah. Guru yang berkompeten dan mempunyai kemampuan baik 

dalam proses mengajar di sekolah memungkinkan siswa memperoleh ilmu 

pengetahuan dan wawasan luas dalam pembelajaran di sekolah. 

Yayasan MTs Al-Ma’ruf Kartayuda mempunyai lebih dari 20 guru.Semakin 

banyak guru maka Kepala Sekolah semakin sulit untuk melakukan penentuan 

guru terbaik.Permasalahan yang terjadi pada penentuan guru terbaik di MTs Al-

Ma’ruf Kartayuda diantaranya pengolahan data yang masih manual, banyaknya 

guru sulit untuk melakukan keputusan pemilihan guru berprestasi secara tepat 

serta membutuhkan waktu yang sangat lama dalam perhitungannya. 

Penelitian ini bertujuan untuk membuat suatu Decision Support System (DSS) 

menggunakan metode Analythical Hierarchy Process (AHP) untuk 

mempersingkat waktu tanpa membutuhkan waktu lama untuk melakukan 

perhitungan . Perhitungan guru berprestasi ditentukan dari penjumlahan hasil 

kriteria-kriteria yang tertera dalam bobot yang telah ditentukan. Hasil yang ada 

akan di ranking sesuai dengan perhitungan yang ada pada metode AHP. 

Pembuatan system ini menggunakan Bahas Pemrograman : PHP, MySQL. Sistem 

ini menggunakan metode waterfall. Dari perangkat dan metode yang digunakan 

dapat menghasilkan system penunjang keputusan yang dapat membantu Kepala 

Sekolah MTs Al-Ma’ruf Kartayuda dalam menentukan guru terbaik sehingga 

menghasilkan keputusan yang tepat. 

 

Kata Kunci : Penentuan guru terbaik, AHP, Sistem penunjang keputusan. 
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ABSTRACT 

 

 

The teacher is one of the stakeholders who play an important role in the 

world of education in schools. Competent teachers who have good ability in the 

teaching process art school enable students to gain knowledge and broad insights 

in learning at school. 

MTs Al-Ma’ruf Kartayuda foundation has more than 20 teachers. The more 

teachers, the more difficult it is for the principal to determine the best teacher. 

Problems that occur in determining the best teachers in MTs Al-Ma’ruf 

Kartayuda include processing data that is still manual, the number of teacher is 

difficult to make the right selection of outstanding teacher decisions and requires 

a very long time in his calculations. 

This study aims to create a Decision Support System (DSS) using the 

Analytical Hierarchy Process (AHP) method to shorten time without taking a long 

time to perform calculations. The calculation of outstanding teachers is 

determined from the sum of the result from criteria’s listed in the predetermined 

weights. The result will be ranked according to the calculations in the AHP 

method.From the tools and method used, it can produce a decision support system 

that can helo the principal of MTs Al-Ma’ruf Kartayuda in determining the best 

teacher so as to produce the right decision. Making this system using 

Programming Language : PHP, MySQL. This system uses the waterfall method. 

From the tools and methods used can produce a decision support system that can 

help the participal of MTs Al-Ma’ruf Kartayuda in determining the best teacher 

so that it produces the right decision. 

 

Keywords: Determination of the best teacher, AHP, decision support system 

  


