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INTISARI 

 

  

 

Teknologi informasi masa kini semakin pesat dan membuat banyak sendi 
kehidupan menjadi mudah. Salah satu hasil teknologi informasi yang dapat 
membantu manusia adalah Sistem pendukung keputusan. Sistem pendukung 
keputusan adalah seperangkat sistem yang mampu memecahkan masalah secara 
efisien dan efektif, yang bertujuan untuk membantu pengambilan keputusan yang 
merupakan hasil pengolahan informasi yang diperoleh atau tersedia dengan 
menggunakan model pengambilan keputusan. Salah satu metode dalam sistem 
pendukung keputusan adalah Composit Performance Index. Metode ini 
merupakan indeks gabungan yang dapat digunakan untuk menentukan penilaian 
atau peringkat dari berbagai alternatif berdasarkan beberapa kriteria. Organisasi 
merupakan salah satu alat untuk mendidik kemandirian dan daya fikir sumber 
daya manusia. Organisasi diharapkan mampu meningkatkan kecakapan sumber 
daya manusia sehingga mampu bersaing di dunia nyata. OSIS Satriya Widya 
Bhakti adalah organisasi siswa intra sekolah di SMA N 1 Sedayu yang melatih 
siswa dalam keorganisasian. Semua siswa SMA N 1 Sedayu adalah anggota 
OSIS, tetapi tidak semua anggota OSIS tersebut menjadi pengurus organisasi.  
 
Kata Kunci : Sistem Pendukung Keputusan, Composit Performance Index, OSIS 
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ABSTRACT 

 

 

Present information technology more rapidly and make many aspects of 
life to be easy. This makes human resources should have a competitive edge. One 
of the results of information technology that can help people is a decision support 
system. Decision support system is a set of systems that are able to solve 
problems efficiently and effectively, which aims to help make decisions that are 
the result of processing the information obtained or available by using the model 
of decision-making. One method is a decision support system Composite 
Performance Index. This method is a composite index that can be used to 
determine the assessment or ranking of alternatives based on multiple criteria. 
Organization is one of the tools for self-reliance and power fikir educate human 
resources. Organization is expected to improve the skills of human resources so 
as to compete in the real world. OSIS Satriya Widya Bhakti is a student 
organization at the school intra SMA N 1 Sedayu that train students in the 
organization. All N 1 Sedayu high school students are members of the student 
council, but not all of the council members take charge of the organization. 
 
Keyword : Decision Support System, Composite Performance Index, OSIS 
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