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INTISARI 

 

Sistem kehadiran yang digunakan pada Dinas Parawisata dan Kebudayaan 
Kabupaten Seram Bagian Barat saat ini masih sangat manual. Yaitu pegawai 
wajib menandatangani daftar yang telah dibuat untuk menkonfirmasi 
kehadirannya. Namun, pada kenyataannya banyak sekali kekurangan yang 
dimiliki oleh sistem tersebut. Misalnya, kecurangan-kecurangan yang dapat 
dilakukan dalam memanipulasi kehadiran pegawai. Begitu pula dengan kesulitan 
merekap akan kehadiran yang ada. 

Sistem ini berguna untuk mempermudah user dalam mendata kehadiran 
para pegawai maupun ketidakhadiran pegawai, juga mempermudah perekapan 
data-data yang ada. Dalam proses pembangunan aplikasi ini penulis menggunakan 
teknik pengumpulan data yang dilakukan dengan tahap observasi, wawancara dan 
studi literatur.  

Bahasa pemrograman yang dipakai adalah bahasa pemrograman java 
dengan menggunakan database My Structure Query Language (SQL) server serta 
beberapa program yang mendukung untuk aplikasi ini. 

Kata Kunci : Sistem Kehadiran, pegawai 
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ABSTRACT 
 

Attendance systems used in tourism bureau and Culture of West Seram 
regency is still very manual. That employees are required to sign a list that has 
been made to confirm its presence. However, in reality a lot of shortcomings 
which are owned by the system. For example, fraud that can be done in the 
presence of employees manipulate. Similarly, the difficulty will recapitalize 
existing presence. 

 
This system is useful for facilitating users to assess the presence of the 

employee or employee's absence, also facilitate perekapan data available. In the 
development process of this application I use data collection techniques are done 
with phase observations, interviews and literature studies.  

 
The programming language used is Java programming language using a 

database My Structure Query Language (SQL) server as well as several programs 
that support for this application. 
 
Key words : Attendance systems, employee 
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