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MOTTO 

 

“Sesuatu yang belum dikerjakan, seringkali tampak mustahil; kita baru yakin 

kalau kita telah berhasil melakukannya dengan baik.”  

(Evelyn Underhill) 
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 (Thomas Alfa Edison) 

 

“Jadilah kamu manusia yang pada kelahiranmu semua orang tertawa bahagia, 

tetapi hanya kamu sendiri yang menangis; dan pada kematianmu semua orang 

menangis sedih, tetapi hanya kamu sendiri yang tersenyum.”  

(Mahatma Gandhi) 

 

“Orang-orang yang sukses telah belajar membuat diri mereka melakukan hal 

yang harus dikerjakan ketika hal itu memang harus dikerjakan, entah mereka 

menyukainya atau tidak.”  

(Aldus Huxley) 
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INTISARI 

 

Perkembangan teknologi yang semakin pesat saat ini berdampak juga 

terhadap instansi pemerintahan. Banyak instansi pemerintahan saat ini 

menginginkan suatu sistem informasi guna menunjang pekerjaannya. Diharapkan 

dengan sistem informasi tersebut, instansi pemerintahan dapat bekerja dengan 

cepat, tepat, akurat, dan fleksibel. Selain itu juga dapat meningkatkan kelancaran 

aktivitas sehari-hari pada instansi tersebut. 

Dengan adanya sistem penggajian yang masih manual pada kantor Dinas 

Sosial Kabupaten Wonogiri, mengakibatkan bagian keuangan pada instansi 

tersebut harus bekerja hati-hati agar tidak terjadi kesalahan dalam proses input 

data pegawai dan proses penghitungan gaji. Selain itu dengan cara yang masih 

manual, membutuhkan waktu yang lama. 

Dengan masalah tersebut, diperlukan sebuah sistem terkomputerisasi 

berbasis Visual Basic guna  menangani masalah input data pegawai dan 

penghitungan gaji pada Dinas Sosial Kabupaten Wonogiri. Dengan begitu bagian 

keuangan dapat bekerja dengan cepat, tepat, dan akurat dalam proses pengolahan 

gaji pegawai. Selain itu sistem informasi penggajian tersebut lebih efisien, hemat 

waktu dan biaya, serta dapat mengurangi terjadinya kesalahan dalam pengolahan 

gaji pegawai. 

 

Kata Kunci: Sistem, Penggajian, Informasi, Visual Basic, Dinas Sosial, Wonogiri 
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ABSTRACT 

 

The development of increasingly rapid technological currently also 

affecting on government agencies. Many government agencies now want an 

information system to support their work. Hopefully with the information system, 

government agencies can work fast, precise, accurate, and flexible. It also can be 

improve the fluency daily activities of the agency. 

Payroll system on Dinas Sosial the district of Wonogiri is still manual, 

resulting in parts of the finance department must work carefully to avoid mistakes 

in the process of civil servants data input and payroll calculation process. In 

addition with the manual way, take a long time. 

Seeing the problem, Dinas Sosial the district of Wonogiri requires 

computerized system based on Visual Basic to deal with the problem of civil 

servants data input and payroll calculation. Then the finance department can 

work fast, precise, and accurate, in the processing of civil servants’ salaries. 

Besides payroll information system is more efficient, saving time and cost, and 

may reduce the occurrence of errors in the processing of civil servants’ salaries. 

 

Keyword: System, Payroll, Information, Visual Basic, Dinas Sosial, Wonogiri 
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