igltal Marketing sdulah pengembangan siruteg
n secara online. Hal ini juga hisa m

memperoleh informasi
yang dapat dimanfiotkan bagi pemaser dalam memasarkan produknya.
Ada schanyak 66 juin orng  penduduk  United Kingdom  yang
menggunakan internet aktif sebanyak 90% (Office for National Statistics,
2018}

Dengan semakin mudahnya penggunaan infernet saat ini semua
bisa terhubung dengan mudah dan dapat diskses dengan cepal. Seperii
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contoh pada dunia kesehatan, kita tahu bahwa pads awal tahun 2020
adalah awal adanya pandemi Covid-19, yang mana pandemi ini membatasi
ruang gerak pendudok dari aktivitasnya. Dengan adanya internet, semua
layanan berbasis online yang salah satunya berdampok pada  pusat
kesehatan National Health Service (NHS) yang ada di Inggris dengan

kmja_se:unmmnhhwnmsm fan pengalin
1 Imfﬂmﬂk&nﬁutﬁﬁjlmmdmgﬂ. isi yang nd

alth Service (NHS),

) Penugasan

National Health Service (NHS) memiliki 8

10 ant Cleer Pl : copyriting. Saloh satu
pekerjaan yang ﬂkarjnlnn adalah mcm‘mmt User Interface Poxter untuk
AntEMR.

Target Pekerjaan yang Harus Dicapai

berikut :



1. Mampu merumuskan, menerapkan dan  hambatan  Digiral
Markering di National Health Service (NHS)

2. Mumpu mengikuti dan  beradaptasi dengan  lingkungan  soat
kegiatan magang di Divisi Digtoa! Markering untuk membuat User
Interface Poster dan mumpdﬂmulhn Sistem AmEMR yang

AntEMR yang dimiliki National Health Serviee (WHS).

4. Mengmdentifikasi penerapan dan hambatan yang ada di Divisi
Digital Marketing pada proses pengerjaan User Interface Poster
dan kegiatan linnya yang ada di National Health Service (NHS).

Manfaat dar Magang yang telah dilakukan oleh Penulis adalah :



1. Menaombah wawasan serts keterampilan dalam pekerjaan yang
sesunpgubnya terutama di bidang Digival Marketing.

2. Mendorong penulis untuk depal menyelesaikon berbagai masalah
baru yang tidak di dapat selama mengikuti perkuliahan dan
mencart solusi dari permasalahan yang dihadapi dalam dunia kerja,

dan gamboaran agar dapat

dapat menjadi

Tabel 1.1 Rencam dan Penjadwalan Ke

Hari Kerja Senin - Jumat Weekend

Jum Kerja 0900 s.d 15.00 Bebas

Tabel 1.2 Rencana dan Penjedwalun Kerja Bulan Punsa

1.6 Ringkasan Sistematika Laporan




Sistematika penulisan laporan magang ini dijabarkan dalam 4 bab inti
BARI PENDAHULUAN

Pada Bab 1 penulis melengkapi sub bab yang berisikan
pengantar bab terkait dengan Latar Belakang Magang,
i e , Torger Pekerjoan yang Harus Dicapai,

at, dan Penjadwalan Kerja, dan

Bab IV dijabarkan Kesimpulan dart hasil analisis pada bab
sebelumnys  berdasarkan  rumusan  permasalahan yang
disusun. Penulis dapat memberikan output dalam bentuk
saran kepada perusahann berdasarkan hasil analisis data
yang telah dibuat,
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