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INTISARI

Metode Simple Additive Weighting (SAW) adalah sebuah metode yang
sering juga dikenal istilah metode penjumlahan terbobot. Konsep dasar metode
SAW adalah mencari penjumlahan terbobot dari rating kinerja pada setiap
alternatif pada semua atribut yang membutuhkan proses normalisasi matriks
keputusan (X) kesuatu skala yang dapat diperbandingkan dengan semua rating
alternatif yang ada.

Lulusan jurusan IT sering salah memilih pekerjaan khususnya di bidang
komputer, sehingga pekerjaan tersebut tidak memberikan kenyamanan dan
kebanyakan pekerjaan tersebut seperti terpaksa dilakukan dan hasilnya pimpinan
atau owner merasa kurang puas dengan hasil pekerjaan tersebut karena pekerjaan
tidak sesuali dengan kemampuan dari tiap individu masing-masing.Seharusnya
alumni dapat memilih pekerjaan berdasarkan nilai akademik yang dimiliki
sewaktu kuliah.

Kata Kunci :Sistem Pendukung Keputusan, Perkerjaan bidang IT, Simple
Additive Weighting.
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ABSTRACT

Simple Additive Weighting method (SAW) is a method commonly known
term weighted summation method. The basic concept is to find a method SAW
weighted summation of rating the performance of each alternative on all attributes
that require a decision matrix normalization process (X) a little market scale
which can be compared with all the existing alternative rating.

IT majors graduates often choose the wrong job, especially in the field of
computers, so that the work does not provide comfort and most of the work had to
be done and as a result the leader or owner was not pleased with the job because
the job does not match the capabilities of each individual. Supposedly the alumni
can choose a job based on academic values held in college.

Keywords :Decision Support System, IT Sector Job, Simple Additive Weighting.
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