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INTISARI

Peningkatan Kualitas Sumberdaya Manusia adalah syarat mutlak
untuk mencapai tujuan pembangunan. Salah satu cara untuk meningkatkan
kualitas sumber daya manusia adalah dengan pendidikan, sehingga
kualitas pendidikan harus senantiasa ditingkatkan.

Kualitas sumber daya manusia harus ditingkatkan melalui berbagai
program pendidikan yang dilaksanakan secara sistematis dan terarah
berdasarkan kepentingan yang mengacu pada kemajuan ilmu pengetahuan
dan teknologi (IPTEK). Oleh karena itu manajemen pada suatu |lembaga
pendidikan tidak lepas dari data-data yang dapat berubah sewaktu-waktu
dengan jumlah data yang sangat besar.

Perubahan data pada lembaga pendidikan harus tersimpan dengan
baik. Khususnya dalam penilaian siswa yang masih menggunakan system
manual, dimana data yang ada berupa tumpukan kertas yang disimpan
padarak.
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ABSTRACT

Improving the Quality of Human Resources is a prerequisite for achieving
development goas . One way to improve the quality of human resources is by
education , so that the quality of education should always be improved .

The quality of human resources should be improved through a variety of
educational programs implemented systematically and directed by interests which
refers to the advancement of science and technology ( science and technology ) .
Therefore, the management at an educational institution can not be separated from
the data that can be changed at any time with a very large amount of data .

The data changes must be stored properly . Especially in the assessment of
students who are still using manual systems , where existing data in the form of
stacks of paper stored on the shelf

Katakunci : internet, sistem informasi, teknologi, website
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