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1.1 Latar Belakang
Perkembangon teknologl saat ini mengalami kemajuan yang sangat pesat,
dan memberikan  kontribusi besar bagitkehidupan manusia. Manusia dapat
dengan mudah  melak
jauh, dhinia. fuar, membuka cakrawala berpikir, membangun sebyah kreativitas
al yang ba mologi sangat befperan penting. dalam kehidupan
sehari-hari, buik dalam dunia pendidikan, pemerintahan, bisnis, hibtian dan lain

perumahan MBS No. 28 CC Depok yang masih menggunakan cara manual dalam
pengolahan data gaji karyawan, sehingga dalam pengolahan data diperiukan
waktu yang cukup lama. Dalam pengolahan data gaji karyawan dilakukan dengan
menggunakan Microsoft Excel dan masih menggunakan alst bantu kalkulator.
Cara manual demikian sangat menyulitkan dan kurang efiktif.



sebelumnya manual dapat mengubah cara kerja yang lebih efisien, tepat dan
berdayaguna serta menjamin mutu dan kualitss prosedur kerjanys. Dengan
perkembangan sarana teknologi modern yang lebih baik. akan tercipta suatu

lingkungan sistem kerja yang lebih prodigkiif dan efisien dalam pengambilan

: fiﬁﬁﬁﬂﬂ!&hﬂpm asiblcan informasi-akarat”?

yaiitu sistem ini dibuat

mii pokok. upah fembur.

1.4 Tujuan Penelitian

I. Untuk memperbaiki sistem pengolahan data gaji karyawan di PT Kumia
Kalam Semesta.

2. Memngkatkan kinerja user dalam pengolahan data gaji karyawan sehinggn
waktu yang diperlukan lebih efisien dan kinerjanya menjadi lebih efektif,



1.5 Manfaat Penelitian

1) Bagi Mahasiswa
Menerapkan ilmu yang berhubungan dengan basis data vang telah di

peroleh untuk pengembangan sistem di bidang pendidikan.

%) Bagi PT Kumnia Kalam Semesta

AR §



1.7 Sistematika Penullsan

Dalam penyusunan tugas akhir ini, diperiukan adanya sistematika
penulisan sehingga mudah dalam memahaminya. Sistematika penulisan ini dibam
menjadi beberapa bab atau sub pembahasan permasalahan yaitu :

Merupakan bab penutup yang berisi kesimpulan-kesimpulan dari proses
pembuatan sistem dan saran untuk perbaikan sistem vang dibuat untuk masa yang

akan datang.
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