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siste yang baru ini dapat membantu meminimalkan kesalahan dalam
percetakan  karepa laporan vyeng dibasillon sudoh akwrat, juga
pada sistemn yang lama setioap melakukan penggajian bendahara harus
menginputkan kembali data pegawai, sedangkan pada sistem baru hanya



diperlukan satu kali penginputan data sehingga pada penggajian bulan
berikutnya bendahara hanya melakukan proses penggajian saja.
3. Untuk merancang Sistem Informasi Penggajian Pegawai Dinas Pendidikan

Pemerintah Kobupaten Bolaang Mongondow, hal yang dilakukan adalah

ada tenaga yang terampil dan professional dalam pengoperasian
sistem dan peralatan komputer yang ada agar bila terjadi
permasalahan vang rumit dapat diselesaikan.

2. Rancangan sistem informasi penggajian yang baru dapat diterapkan
dan lebih ditingkatkan pada masa yang akan datang. serta dapat
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3. Keberadsan sistem yang @mm:::
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