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INTISARI 

Penggunaan sistem informasi dalam suatu instansi adalah untuk membantu 

keefektifan dan keefisienan kinerja. Sistem informasi penggajian dimaksudkan 

untuk memudahkan pengolahan data dan laporan yang berkaitan dengan gaji 

karyawan di sebuah instansi. Pesantren Taruna Al Quran adalah yayasan yang 

bergerak dalam bidang dakwah dan pendidikan, bertempat di Jl. Lempongsari 4A, 

Sariharjo, Ngaglik, Sleman, Yogyakarta. Menyadari akan kebutuhan pengarsipan 

keuangan dan pelaporan dana yang terpakai maka diperlukan sistem penggajian 

yang baik. 

Ada beberapa kendala yang muncul ketika sistem lama berjalan, 

diantaranya adalah penyimpanan dan pengarsipan data laporan yang kurang 

teroganisir, sehingga kesulitan dalam membuat laporan pertanggung jawaban 

pada akhir periode keuangan. Penambahan data yang berulang-ulang ketika 

menulis laporan keuangan baru membuat kinerja karyawan bagian keuangan tidak 

efektif dan efisien karena harus menulis kembali data-data yang sama dan rentan 

akan kesalahan pada penulisan data. 

Berdasarkan uraian beberapa permasalahan diatas penulis mencoba untuk 

merancang sebuah sistem keuangan untuk meminimalisir ada nya kesalahan 

penginputan data, juga memudahkan bendahara Pesantren Taruna Al Quran dalam 

membuat laporan pertanggungjawaban kepada pimpinan yayasan. 

Kata kunci : Penggajian, keuangan, java, sistem. 
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ABSTRACT 

The use of information systems in an agency is to help the effectiveness 

and efficiency performance. Payroll information system is intended to facilitate 

the processing of  data and reports relating to the salaries of employees  in an 

agency.  Taruna  Pesantren  Al  Quran  is the foundation engaged in da'wah and 

education, located on Jl .Lempongsari  4A, Sariharjo, Ngaglik, Sleman, 

Yogyakarta. Realizing the need  for archiving and reporting financial used of 

funds it needs a good payroll system.  

There  are  several  problems were  encountered  when running the old 

system, including the storage  and archiving of  data reports that are less 

organized, so the difficulty in making accountability report at the end of the 

financial  period. The addition of repetitive data when writing new  financial  

statements to make the financial section the employee's performance is not 

effective and efficient because they have to rewrite the same data and are 

vulnerable to error on the data writing. 

Based on the  above  description of  some  of  the  problems  the authors  

tried to  design a financial system to minimize  the error of inputting the data, also 

faciliates boarding school the financial section Taruna Quran within 

accountability reports to the head of  the foundation. 

Keywords: Payroll, financial, java, system.  
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