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INTISARI 
 

Di era yang semakin modern dan pesatnya perkembangan teknologi 

informasi, Kebutuhan informasi yang cepat dan akurat menuntut penggunaan 

sistem informasi yang memungkinkan adanya otomatisasi pekerjaan dan fungsi 

pelayanan untuk mewujudkan pelayanan yang baik. seperti yang dibutuhkan 

dalam pengelolahan kepegawaian yang berhubungan dengan data tercetak 

maupun data elektronik. Kegiatan administrasi kepegawaian berpengaruh pada 

keadaan data perorangan pegawai maupun keseluruhan perubahan yang terjadi 

tidak segera diketahui para pelaksana administrasi yang lain. 

Penyampaian informasi secara akurat,cepat,dan tepat menjadi factor 

penting dalam pengolahan data ataupun penyamaian data.data yang tersusun 

dengan lebih terorganisir akan menunjang dan mempercepat proses dalam 

pengolahan data. Berdasarkan dari hal tersebut system informasi kepegawaian 

yang ada pada Stasiun Penyiaran TVRI Yogyakarta belum terorganisasi dengan 

baik. Sistem yang dipergunakan masih belum diperbarui sehingga memperlambat 

informasi tersebut untuk dilaporan setiap bulannya kepada stasiun penyiaran 

pusat yang ada di Jakarta oleh hal itu,penulis mencoba menganalisis sistem 

informasi ini yang kelak akan memperbaiki dan membantu penyampain informasi 

dengan lebih akurat, tepat dan efisien. 

Implementasi Sistem Kepegawaian ( SIMPEG) ini diharapkan mampu 

memfasilitasi pelaporan dan pengelolahan data kepegawaian di Stasiun Penyiaran 

TVRI Yogyakarta. 

Kata Kunci :    Anlisis,SIMPEG,Kepegawai 
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ABSTRACT 
 

 

In the era of an increasingly modern and rapid development of 

information technology, the need for fast and accurate information requires the 

use of information systems that enable the automation of work and service 

functions to bring about good service. as required in pengelolahan staffing-

related data printed or electronic data.  

Administrative staffing activities affect the State of an individual employee 

data as well as the overall changes that occur are not immediately known the 

implementing Administration to another.Submission of information to accurately, 

quickly, and just being an important factor in data processing or data 

penyamaian. the data are clustered with more organized will support and 

accelerate the process in the processing of the data. On the basis of the existing 

staffing information system on broadcasting station  

OPENED in Yogyakarta have not been well organized. The system used 

still has not been updated so that the information slows to dilaporan each month 

to the central broadcasting station in Jakarta by it, the authors try to analyze this 

information system that will improve the penyampain of information and help 

with more accurate, precise and efficient.The implementation of the staffing 

System (SIMPEG) is expected to facilitate reporting and staffing data in 

pengelolahan broadcasting station OPENED in Yogyakarta 

Keyword: Analysis, Staffing, SIMPEG 

 

 

 

 


