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INTISARI

Untuk memudahkan pengolahan penggajian, laporan dan slip gaji pada
Badan Pusat Statistik Penajam Paser Utara tentu dibutuhkan suatu sistem
informasi yang dapat mengolah data penggajian tersebut secara komputerisasi.
Ada beberapa hal permasalahan yang diambil peneliti yakni sistem pencatatan dan
perhitungan gaji dilakukan secara manual oleh satu pegawai saja, pegawai yang
menerima gaji tidak mendapatkan slip gaji yang telah dicetak sebagai bukti
transaksli penggajian pada saat itu, sering teradinya keterlambatan dalam
penggajian dan pembuatan laporan yang tidak efisien.

Berdasarkan permasalahan yang ada maka perlu dilakukan analisis
sehingga dapat diperolen solusi yang baik. Analsis dilakukan dengan cara
menganilisis kelemahan, analisis kebutuhan. Melakukan perancangan model
proses menggunakan DFD, dan untuk data base menggunakan ERD dan table
relasi.

Aplikasi yang dihasilkan berbentuk aplikasi desktop yang bertujuan untuk
memudahkan dalam pengolahan penggajian pegawai pada Badan Pusat Statistik
Penajam Paser Utara, memudahkan dalam pencetakan laporan dan slip gaji agar
dapat meningkatkan kualitas sumber daya manusia pada Badan Pusat Statistik
Penajam Paser Utara.

Kata Kunci:  Sistem Informasi, Pengolahan, Sumber Daya Manusia, aplikasi
Dekstop.
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ABSTRACT

To facilitate processing of payroll, reports and paychecks at the Central
Body of Statistics North Penajam Paser certainly needed an information system
that can process data in a computerized payroll. There are a few things that
problems taken researcher recording system and salary calculations done
manually by an employee only, employee who receives a salary not get paychecks
that have been printed as proof of payroll transactions at the time, often teradinya
delays in payroll and report generation are not efficient.

Based on the existing problems will need to be analyzed so as to obtain a
good solution. The analysis done by menganilisis weaknesses, needs analysis. Do
the designing process models using DFD, and to the data base using the ERD and
table relationships.

Generated application form desktop application that aims to facilitate the
processing of payroll employees in BPS North Penajam Paser, facilitate the
printing of reports and payslips in order to improve the quality of human

resources in the Central Body of Statistics North Penajam Paser.

Keywords: system, Information Processing, Human Resources, Desktop

applications.
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