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INTISARI

Sekolah Tinggi Multi Media MMTC merupakan institusi pendidikan tinggi
dibidang penyiaran dan multi media yang berada dibawah Kementrian
Komunikasi dan Informatika RI, dan memungkinkan sewaktu-waktu kantor pusat
menginginkan informasi tentang kepegawaian pada STMM “MMTC”.
Berdasarkan hasil analisis pada STMM “MMTC” Yogyakarta pada bagian
kepegawaian, pencatatan data kepegawaian masih dilakukan secara manual, hal
tersebut rentan dengan adanya kesalahan dalam penginputan data, sehingga
keakuratan informasi dan kecepatan proses informasi kurang memadai.

Berdasarkan masalah tersebut maka dilakukan analisis agar mengetahui
permasalahan yang sebenarnya. Terdapat beberapa tahapan untuk melakukan
analisis, diantaranya adalah mengidentifikasi masalah, analisis kelemahan sistem
dengan menggunakan metode PIECES (Performance, Information, Economy,
Control, Eficiency,dan Service), analisis kebutuhan sistem dan analisis kelayakan
sistem.

Hasil dari analisa kelemahan sistem menunjukkan bahwa sistem lama
belum mampu menyelesaikan masalah dengan optimal, baik dari sisi kinerja,
informasi, ekonomi, keamanan, efisiensi dan layanan. Sehingga dirancang sebuah
sistem informasi kepegawaian pada Sekolah Tinggi Multi Media “MMTC”
berbasis web untuk mengatasi masalah yang sering dihadapi Sub bagian
kepegawaian.

Kata Kunci: Sistem Informasi Kepegawaian, Web, STMM “MMTC”
Yogyakarta, Perancangan Sistem
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ABSTRACT

High School Multi Media MMTC is an institution of higher education in
the field of broadcasting and multi-media which is under the Ministry of
Communications and Information, and allows the central office at any time want
information on staffing at STMM "MMTC". Based on the analysis on STMM
"MMTC" Yogyakarta on the staffing, staffing data recording is still done
manually, it is prone_to an error.in the input data, so the accuracy of the
information and speed of information processing is inadequate.

Based on the analysis of the problem in order to determine the real issues.
There are several steps to perform the analysis, such as identifying problems,
weaknesses analysis system using the PIECES (Performance, Information,
Economy, Control, Eficiency, and Service), the system needs analysis and
feasibility analysis of the system.

The results of the analysis of the weakness of the system shows that the old
system has not been able to solve the problem optimally, both in terms of
performance, information, economic, security, efficiency and service. Thus
designed a system of personnel information on High School Multi-Media
"MMTC" a web-based to overcome the problems often encountered in Sub-
Section personnel.

Keywords: Human Resources Information System, Web, STMM "MMTC"
Yogyakarta, System Design



