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INTISARI 

Persaingan antar perusahaan saat ini cukup ketat, sehingga perusahaan 

harus tetap menjaga kestabilan produktifitas perusahaan tersebut. Untuk menjaga 

kestabilan produktifitas perusahaan maka perusahaan harus mengetahui seberapa 

maksimal kinerja pada setiap bagian perusahaan tersebut. Dalam mengetahui 

kinerja perusahaan, perusahaan tersebut membutuhkan seorang analis untuk 

melakukan pengecekan atau audit terhadap setiap bagian perusahaan. Akan tetapi 

dalam melakukan pengecekan setiap bagian perusahaan, seorang analis 

membutuhkan proses dan waktu yang cukup lama, padahal semakin cepat 

perusahaan mengetahui kinerja setiap aspek perusahaan tersebut akan semakin 

baik. 

Pada penelitian ini, penulis mencoba menganalisis pokok-pokok 

permasalahan yang ada. Dengan menggunakan metode analisis PIECES penulis 

meneliti cara kerja seorang analis dalam menentukan keefektifan kinerja setiap 

aspek perusahaan. Dengan melakukan perancangan model proses menggunakan 

model UML, perancangan database, perancangan interface, relasi antar tabel dan 

framework 7S McKinsey, penulis merancang sistem yang mampu mempercepat 

proses kerja seorang analis. Kemudian menggunakan framework pemrograman 

Codeigniter dan Bootstrap dalam membangun sistem berbasis website. 

Sistem yang dihasilkan merupakan “Sistem Keefektifan Kinerja 

Perusahaan” berbasis website. Dimana sistem mampu memberi nilai keefektifan 

kinerja setiap aspek perusahaan yang akan mempermudah dan mempercepat 

seorang analis dalam melakukan pengecekan kinerja setiap aspek perusahaan 

tersebut. 

Kata-kunci: Sistem, analisis, perancangan, pengembangan, web aplikasi, 

codeigniter. 
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ABSTRACT 

Competition among companies today is quite tight, so the company needs 

to maintain the stability of the productivity of the company. To maintain the 

stability of the productivity, the company must determine how the maximum 

performance in every section of the company. To determine the performance of 

the company, the company requires an analyst to check or audit of any section of 

the company. But to check every section of the company, an analyst requires a 

process and a long time, but the company quickly knows every aspect of the 

company's performance will be better. 

In this thesis report, researchers try to analyze the problem issues that 

exist. By using the PIECES methods, the author examines how the analyst 

determine the effectiveness of the performance of every aspect of the company. By 

using the designing process models using UML, database design, interface 

design, relations between tables and McKinsey 7S framework, the researchers 

designed a system that is able to accelerate the process of working an analyst. 

Then using CodeIgniter and Bootstrap as web programming framework to build 

web-based system. 

The resulting system is a "Company Performance Effectiveness System" 

based website. Where the system is able to rate the effectiveness of the 

performance of every aspect of the company that will facilitate and accelerate an 

analyst in checking the performance of every aspect of the company. 

Keywords: systems, analysis, design, development, web applications, codeigniter. 

 

 


