BAB1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Berkembangnyasteknologi yafig begitu Pesat terutama teknologi tentang
n data henduknya dilakukan cermat. cepat
putiatn hasil informasi yang akurat, relevan, dan tepat walki
Yopyukarta mosib menggunakan cara manual. Untuk mempermudah dan

untuk

: MLEs] _}"lﬂg

ndul yang tepat adalah
“Perancangan Sistem Informasi Penggajian Pada LPTI Pelataran Mataram
Yogyakarta Berbasls Framework Codelgnlter”. Dengan  fujusn  membantu
LPTI Pelataran Matiram Yogyakarta dalam mengontrol dan mendukung
keseluruhan aktifitas dan kinerja sumber daya manusia agar mempermudah

perusahaan dalam memproses gaji karvawan dengan cepat. tepat dan akurat.



1.2 Rumusan Masalah
| Bagaimana membuat sistem penggajian yang memudahkan bagian
keuangan dalam pengolahan dan pembuatan laporan gaji karyawan

secary onfine?

1.4 Maksud dan Tujuan Penelitian

| Mengetahui dan menganalisis sistem penggajian karyawan yang
digunakan LPTI Pelataran Mataram Yogyakarta.



2 Memiliki 3 wser fogin dengan interface yang berbeda yaitu admin,
karyawan dun superadmin.
3 Proses penginputan data, penyimpanan data, penghapusan data dan
pengeditan data dapat dilakukan dengan lebih efektif dan efisien.
an pada proses penggajian sehingga

Pada tahap ‘in
menggunakan Fowehare, DFD (Data Flow Diagram), ERD dan relasi antar tabal.

1.5.4  Metode Pengembangan

Metode Pengembangan yang digunakan adalah SDLC (Sistems
Develapment Life Cyele) dengan tahapan-tahapan sebagai berkut :



l. Analisis sistem (svstem analvsis)
2. Perancangan sistem (svstem design)
3, h:lplmr.uinn sistem {syxmrl imp_fmﬂn‘.iarp]

4. Operasi dan perawatan sistem (system operation and maintenance).

Penelitian dan Sistematika Penulisan.
BAB Il LANDASAN TEORI
Padn bab ini skon menguraikan tentang teori - teori yang



database serta soffware dan bahasa pemrograman yang digunakan untuk
membangun website,
BAB Il ANALISIS DAN PERANCANGAN

Pada bab ini akan membahas dan menjelaskan tentang objek yang
skripsi yaitu LPTI Pelataran Mataram
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